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Tarifs de Publicité

0 Emp(o\omu\‘l-s cibles
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Tarifs de Publicité i

Diffusion pendant 1 mois sur le Site

Emplacements Rotation Format Technique
L x H pixels (poids koextensions)

a Rectangle haut 1000 € 300 x 250 oif, e s
a Rectangle central 800 € 300 x 125 gif, St st
e Rectangle bas 600 € 300 x 60 gif, jlpseg,oswf

Banniere horizontale 800 € 728 x 90 gif, ?F?eg?swf

basse extra large

Rotation optimale :

» Le nombre maximum de banniéres affichables dans I'emplacement est limité a 7
» Votre annonce s’affiche dans un délai trés rapide avec une fréquence élevée (*) :
» Délai maximum avant I'affichage : de 1 seconde a 70 secondes

» Temps d’affichage minimum : 10 secondes toutes les 70 secondes

» Temps d’affichage maximum : illimité

(*) dans des conditions normales d’utilisation hors aléas techniques

Les 3 avantages-clés

» Votre annonce est visible sur
toutes les pages du site

» Votre annonce est placée sur

des emplacements valorisés

» La rotation optimale vous garantit
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Tarifs de Publicité i

Diffusion 1 semaine sur la Newsletter

Technique HR™
(poids ko
extensions)

Format

Emplacements L x H pixels

© s zme wexe  gpiRlon
e Rectangle haut 1800 € 250 x 125 off, 3kt s
e Rectangle central 1600 € 250 x 125 gif, ngegf)swf
e Rectangle bas 1400 € 250 x 125 gif, jlpsegK,oswf
(5 ) E::S";égit:‘:gg;ta'e 1000 € 468 x 60 oif. Soeo. swf W ==

* Exclusivité

» L'emplacement que vous avez choisi est
intégralement réservé a votre annonce

Les 3 avantages-clés

» Un envoi a + de 45 000 professionnels

» L'exclusivité* garantie

pour une visibilité maximale

» Promotion spéciale : 2 semaines
de parution offertes sur le site
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Tarifs de Publicité i

Publi-reportages audio et vidéo

PRODUITS TARIFS

Publi-reportage vidéo

+ texte et photos d'illustration > 000 €

Publi-reportage audio

+ texte et photos d'illustration 3500€

Diffusion :

» Sur la newsletter HR-infos adressée a plus de 45 000 professionnels
» Pendant 2 semaines sur la page d’accueil du site

» Pendant 1 mois sur les pages d’accueil « Toute I’Actualité » ou
Magazine de savoir faire »

» Pendant 1 an dans les pages rubriques

Tous droits cédés :
» Pour une utilisation multi supports : internet, intranet, ordinateurs,

tablettes numériques, smartphones, DVD portable, TV 16/9,
écran rétroprojecteur

Les 3 avantages-clés

» Un nouveau mode de communication
B to B et B to C a forte valeur ajoutée

» Une qualité éditoriale et technique
qui valorise votre message

» Une visibilité maximale de votre
message sur le site et la newsletter

METIER // Idées assiette

[Article publié le 15/11/2013 & 0022 - Actualisé le 15/11/2013 & 00h23. A| A" QRéaar ¢ Sabonner (S} mprimer (] Envover 4 un am

> L'oie, le canard, puis le homard, Rougié en fait toute une histoire !

Homard Bleu et Escalope de Foie Gras pochée au Mousseux
d'Agrumes

B Voyez le reportage réalisé par HR-infos

ACHAT // Nouveaux équipements

|Article pubiié le 10/11/2010 & 03n07 - Actualisé le 18/02/2013 4 1348

> Stella di Caffé, la machine star de I'espresso
T——

5 200m

Un design original et une série d'innavations qui en font une maching
particuliérement précise, réactive, fiable et d'un grande ergonomie

0 Le film sur la Stella di Caffé réalisé & Carros (08) dans I'usine Unic_

0155 |10 i
L il

ACHAT /! Nouveaux produits

farticie pubié I 18/10/2013 & 00n00 - Actualisé le 23/12/2013 & 12hS0 A| |A*| ORésar ¢ sabonner (D) mprimer [ Envover 3 una

P Andros Services vous accompagne dans la réalisation de vos desserts

“s 200m

Produit innavant et exclusif, Fruit'Chef permet de préparer des desserts
ala fois lactés et fruités en un tour de main.

D Voyez le film réalisé par HR-infos
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Tarifs de Publicité i

Applicables du 1¢ janvier au 31 décembre 2015
Campagnes d’emailing et de newsletters sur le fichier HR-infos

CAMPAGNE D’E-MAILING

Les 3 avantages-clés

» Un fichier qualifié et actif de 45 000 contacts, couvrant
I’ensemble des secteurs de la branche Hébergement

ET DE NEWSLETTERS SUR TARIFS
LE FICHIER HR-INFOS

Campagne de 1 envoi 3000 € et Restauration
» Un fichier exclusivement utilisé pour des campagnes
Campagne de 2 envois 5250 € B to B destinées a servir I'activité des professionnels

de la branche

6 750 € » Des conditions d’envoi optimisées par des tests
préalables et des créneaux favorables

Campagne de 3 envois

» Le fichier HR-infos est constitué d’adresses e-mails Opt In et Opt Out,
dans les conditions prévues par la Cnil (norme simplifiée n® 48) pour

les prospections entre professionnels. Devenez expert en espresso
Vous organisez un concert ou un spectacle ? e ctommendes ge o
» Chaque campagne fait I'objet d'un devis mentionnant, outre le tarif, le(s) date(s) N’oubliez pas de déciarer vos artistes Stelle di Caffe
sur at e

prévisionnelle(s) d’envoi(s) et les conditions techniques de réalisation. WWW.eu
» HR-infos procéde aux tests en usage avant l'envoi.

» Les messages expédiés sur la base HR-infos comprennent systématiquement
des liens de désabonnement.

» HR-infos fournit les statistiques complétes de la campagne :
nombre et taux d’envois réussis, nombre et taux de désabonnés, nombre et taux
de messages ouverts, nombre et taux de cliqueurs, nombre et taux de clics...

» Le fichier HR-infos ne peut faire I'objet de cession a des tiers.
» HR-infos se réserve le droit de refuser une campagne dont le message

ne serait pas en rapport étroit avec l'activité des professionnels de
la branche Hébergement et Restauration. 7+ CAPRICORN

» HR-infos se réserve le droit de refuser une campagne qui ne présenterait
pas toutes les garanties d’éthique et de cohérence.
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(
Bon de commande |{}
Applicables du 1¢ janvier au 31 décembre 2015

Raison sociale de I'annonceur. ... Nom et Prénom du représentant De ’'ANNONCEUR
Mandataire ... (suivis de la mention « Bon pour accord »)
Adresse de faCtUat O . ...
GO G e
Téléphone ______________________________________ Télécopie .....................................................................................................................................................................................................
Al Date ...
Support Signature ’Cachet ........... S
Nom et prénom du représentant HR-Infos
- Site - Newsletter (suivis de la mention « Bon pour accord »)
Emplacements
U Banniére horizontale extra large O haute L basse
1 Banniére horizontale large 1 haute 1 basse
1 Rectangle haut
9 DAt e
1 Rectangle central B
SignatUr e
1 Rectangle bas
Diffusion [ Exclusivité 1 Rotation
Publi-reportage 3 Audio 1 Video Conditions de réglement
Campagne sur le fichier HR-infos 3 E-mailing O Newsletter Reglement par cheque ou par traite acceptée a 30 jours nets a compter de la date d’emission
de la facture.
Observations. ... . ) ) B B
Facture émise a la date de la mise en ligne de la premiére banniere de la campagne et des
........................................................................................................................................ puin—reportages audio et VidéO.
........................................................................................................................................ Acompte de 50 % é la commande pour les pub”-reportages audio ou VidéO et les campagnes
________________________________________________________________________________________________________________________________________ d’emailing ou de newsletters sur le fichier HR-infos.
........................................................................................................................................ Réglement a l'ordre de CPRESS.I - Adresse : 69 rue Lepic 75018 Paris.
......... Réservation : 2 semaines avant parution.
Numéro du Bonde Commande............................. Remise des éléments : 1 semaine avant parution.
Prix unitaire ht (€) ... Eléments a fournir pour les campagnes d’emailing et de newsletter :
Durée de diffusion ... ... .. . . fichier HTML, liens hypertext, libelle de F'expediteur et de F'objet du message.
Période de diffusion ... .. .
Prix total ht (€) ... .
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Conditions générales de vente [{i
Applicables du 1¢ janvier au 31 décembre 2015

Entrez dans la nouvelle ere de l'information professionnelle

La souscription d’un ordre de publicité auprées de HR-infos implique I'acceptation par I'annon-
ceur et/ou par son mandataire des conditions générales de vente énoncées ci-dessous. Toute
éventuelle dérogation a nos conditions générales de vente devra étre acceptée, au préalable
et par écrit, par HR-infos pour lui étre opposable.

1. Définitions des termes utilisés dans nos tarifs

Annonceur : organisme public ou privé, association, fédération ou toute autre personne phy-
sique ou morale souscrivant une publicité auprés de HR-Infos. Mandataire : personne morale
titulaire d’un contrat de mandat confié par un annonceur aux fins d’acheter des emplacements
publicitaires et des publi-reportages auprés de HR-infos. Emplacement : espace publicitaire
sur Internet comprenant des dimensions standard exprimées en pixels et acceptant différents
formats (gif, jpeg, html) ainsi que des poids maximums exprimés en octet. Publi-reportage :
reportage sur un produit ou un service d’un annonceur, reprenant les principes éditoriaux et
graphiques du portail HR-infos, dont le théme et la réalisation finale sont validés par I'annon-
ceur (la mention publi-reportage figure sur I'en-téte de l'article).

2. Acceptation des ordres, réservations, annulations

Les ordres sont réputés acceptés a réception d'un document écrit sauf refus de notre part
notifié dans les dix jours. Les ordres passés par téléphone doivent étre confirmés par écrit
avant parution, faute de quoi la responsabilité de I'éditeur de HR-infos, CPRESSI, ne pourrait
étre engagée en cas d’erreur. Les réservations de publicité doivent parvenir a HR-infos deux
semaines au plus tard avant la parution. Les annulations d’ordre de publicité doivent étre
notifiées par écrit et doivent parvenir a HR-infos au plus tard deux semaines avant la parution.

3. Prix de vente

Nos prix sont facturés sur la base des présents tarifs en vigueur jusqu’au 31 décembre 2013,
sous réserve des opérations promotionnelles. Ces prix s’entendent hors taxes, la TVA due pour
I'achat d’espace et les éventuels frais techniques étant de 19,6%. Ces prix de vente n’incluent
pas les frais techniques relatifs a la création des banniéres. Ils n’incluent pas les frais de dépla-
cement relatifs a la réalisation des publi-reportages audio et vidéo.

4. Conditions et modalités de paiement

L'annonceur est responsable du paiement des factures, y compris dans le cas de sa représen-
tation par un mandataire. Nos factures (a raison d’une facture par campagne) sont émises a
la date de la mise en ligne de la premiére banniére de la campagne et des publi-reportages et
payables a trente jours nets a compter de la date d’émission de la facture. Dans le cas parti-
culier des publi-reportages audio ou vidéo et des campagnes d’emailing ou de newsletters sur
le fichier HR-infos, une facture de 50 % d’acompte est émise a la date de réception du bon de
commande et payable au comptant, par chéque 8 jours aprés réception de la facture. Dans le
cas ol les sommes dues sont versées au-dela du délai fixé dans les présentes conditions géné-
rales de vente, des pénalités seront appliquées et calculées sur la base d’une fois et demie le
taux de l'intérét lIégal sur le montant des sommes dues. Dans le cas d'une commande payable
par traite acceptée, le refus d’accepter la traite ou le non retour de la traite acceptée, sous
huitaine, entraine la déchéance du terme et ce, de plein droit, sans qu'’il soit besoin d’'une mise
en demeure préalable. Notre société n’applique aucun escompte en cas de paiement anticipé.
Dans le cas des campagnes d’emailing ou de newsletter, le tarif dégressif consenti pour une
campagne de deux ou de trois envois s’applique uniquement dans le cas ou le deuxiéme envoi
et/ou le troisiéme envoi sont effectués dans les six mois (180 jours) suivant la date du premier
envoi.

5. Droit de reproduction

L'annonceur de l'ordre de publicité garantit que les documents transmis sont libres de tout
droit de reproduction.

6. Propriété littéraire ou artistique

Notre société reste propriétaire et n‘aliene rien de ses créations, aussi bien rédactionnelles que
graphiques ou audiovisuelles, en tous domaines, tels que films, bande-son, photographies,
graphismes, sigles, slogans, affiches, etc.

7. Attribution de juridiction

Tout différend éventuel qui viendrait a naitre a I'occasion des commandes passées a notre
société sera de la compétence exclusive des Tribunaux de Paris.
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