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Méthodologie

Les données sur les travailleurs indépendants (Tl) classiques et les auto-entrepreneurs (AE) sur les effectifs et les revenus sont issues d’une
extraction des bases de données centralisées a I'Urssaf Caisse nationale au 31 mai 2022. Les effectifs sont ceux de fin 2021 ; pour les AE, sont présentés
les effectifs administrativement actifs ("'ensemble des effectifs qu'ils aient ou non déclarés un CA en 2021) et les effectifs économiquement actifs (chiffre
d'affaires > 0 €) également présents en fin d'année. Les revenus des Tl classiques sont ceux de 2020 et présentés hors taxation d'office. Pour les AE, ce
sont les revenus 2021 correspondant aux chiffres d'affaires strictement positifs déclarés desquels est déduit I'abattement forfaitaire pour prise en compte
des frais professionnels. Afin de mieux classifier les activités des indépendants, une nomenclature spécifique agrégée en 42 classes a été constituée. Elle
est construite a partir de la nomenclature d’activités entrée en vigueur au 1er janvier 2008 (NAF rév.2). Certaines classes sont issues des nomenclatures
agrégées connues (A, J, K, L, P), d'autres sont des regroupements de postes a des niveaux plus ou moins fins. Par exemple, les métiers de bouche (CZ2)
regroupent les codes APE 10xxx (industrie agroalimentaire), 4721Z a 4724Z (commerce de détail de fruits, légumes, viandes, poissons, pains) et 4781Z
(commerce de détail alimentaire sur marché). Le détail de la nomenclature est disponible sur urssaf.org. Le secteur d'activité des gérants majoritaires retenu
dans I'étude est celui de I'entreprise dont ils ont la gérance. L'analyse de la poly-activité des Tl (Tl par ailleurs salariés du secteur privé) est réalisée sur la
base d'un appariement avec des données issues de la Déclaration sociale nominative (DSN), via des identifiants cryptés. Les données extraites peuvent
encore faire 'objet de révisions (immatriculations ou radiations rétroactives).

Les données sur les artistes auteurs (disponibles dans les Urssaf depuis le 1er janvier 2019) et les marins sont issues d'une extraction des bases
centralisées au 08 février 2023. Elles concernent les effectifs présents fin 2021. Les données extraites peuvent encore faire I'objet de révisions
(immatriculations ou radiations rétroactives).

Les données des salariés du secteur privé (effectifs et rémunérations brutes) sont issues des bases centralisées de la DSN (Déclaration
Sociale Nominative) remplie par les employeurs relevant du régime général (hors régime agricole), au 31 janvier 202 3. Elles portent sur 'année
2022, et ont donc encore un caractere provisoire. Chaque salarié a été comptabilisé pour 1/12éme chaque mois dés lors qu'une rémunération
brute mensuelle positive le concernant a été déclarée. Ainsi un salarié rémunéré durant 3 mois est comptabilisé pour 3/12éme, et le salarié
rémunéré sur les 12 mois pour 1 (12/12eme). Ce mode de comptage aboutit a 21,1 millions de salariés en 2022 (y compris apprentis estimés a
environ 780 000 sur I'année. Il différe Iégérement de celui affiché dans les Stat'ur conjoncturels, qui comptabilisent un effectif salarié présent en
fin de période (19,2 millions fin septembre 2022 hors apprentis). La rémunération moyenne brute correspond au rapport entre la rémunération
brute totale (revenus d’activité soumis a cotisations) et les effectifs. Le périmétre de I'analyse concerne tous les salariés du secteur privé France
entiére hors Mayotte, y compris apprentis. Les écarts entre les rémunérations moyennes des hommes et celles des femmes résultant d’effet
divers (temps et durée de travail, présence dans des secteurs plus ou moins rémunérateurs), le recalcul en « équivalents temps plein » permet
de mieux les comparer. Ces choix méthodologiques peuvent expliquer les écarts avec d’autres données statistiques produites sur le sujet (ainsi
I'Insee qui publie notamment des rémunérations nettes, sur un périmetre hors apprentis, cf. Insee Premiere n° 1803).

Les données des embauches sontissues des bases centralisées a I'Urssaf Caisse nationale au 31 janvier 2023. Elles portent sur I'année 2022,
et ont donc encore un caractére provisoire.

Les données des salariés des particuliers employeurs sont extraites des bases de données centralisées a I'Urssaf Caisse nationale au 15
février 2023. Elles portent sur I'année 2022, et ont donc encore un caractére provisoire.

Le terme « particuliers employeurs » désigne ici les particuliers qui sont juridiquement employeurs de personnel. L’activité peut se
situer hors ou au domicile de 'employeur. Ainsi, cette définition recouvre le champ des assistants maternels — activité hors du domicile
— et celle de la convention collective nationale des salariés du particulier employeur qui stipule que « le caractere spécifique de cette
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profession est de s’exercer au domicile privé du particulier employeur ». Les principales activités qui en relévent sont les emplois
d’aide-ménagere, de garde malade (a I'exclusion des soins), d’aide pour personne agée, de soutien scolaire et de garde d’enfant au
domicile du particulier employeur. En revanche, les emplois exercés au domicile de 'employeur dans le cadre de sa profession (ex :
secrétariat) n’appartiennent pas a ce champ.

Trois champs sont privilégiés dans cette publication :

- les salariés a domicile hors garde d’enfant, qui recouvrent 'ensemble des employeurs déclarants du Cesu,
- les gardes d’enfant a domicile dont les employeurs déclarent a la Paje
- les assistants maternels dont les employeurs déclarent a la Paje.

L'analyse porte uniqguement sur les salariés du Cesu et de la Paje. En effet, les données administratives relatives aux salariés
déclarés via la déclaration nominative simplifiee (DNS) — dont I'utilisation est aujourd’hui résiduelle — ne sont pas conservées dans
les bases Urssaf ; celles-ci sont transmises directement a la Caisse nationale d’assurance vieillesse (Cnav).

Le nombre de salariés correspond aux salariés ayant fait 'objet d’au moins une déclaration Cesu et / ou Pajemploi en 2021. Un
salarié peut travailler en tant qu'employé a domicile (Cesu), assistant maternel et garde d’enfants a domicile, et donc étre
comptabilisé plusieurs fois sur la méme période.

Le volume horaire correspond au nombre d’heures rémunérées et non & un nombre d’heures travaillées dans la mesure ; le nombre
d’heures déclarées par le Cesu est augmenté de 10 % afin de tenir compte des congés payés (majoration de 10 % du salaire
versé). Par ailleurs, dans un souci de comparabilité, le volume horaire des assistants maternels est ici corrigé du nombre d’enfants
gardés. Il est ainsi fait 'hypothése que chaque assistant maternel garde 'ensemble des enfants sur une méme plage horaire. En
effet, le volume horaire déclaré dépend du nombre d’enfants gardés : la garde de deux enfants pendant une heure conduit a la
déclaration de deux heures de travail. Le salaire moyen divise I'assiette totale par le nombre de salariés.

Depuis le quatrieme trimestre 2021, les données du Cesu sont déclinables selon la nature de l'activité principale. Si le salarié
exerce plusieurs activités (pour un méme employeur), I'employeur doit sélectionner celle pour laquelle le hombre d’heures

effectuées au cours du mois est le plus élevé.

code Libellé Libellé agrégé

1 Accueillant familial Assistance au quotidien
2 Emploi familial Assistance au quotidien
3 Entretien quotidien et travaux ménagers du domicile Entretien du domicile

4 Livraison de course ou de linge a domicile Entretien du domicile

5 Assistance administrative a domicile Assistance au quotidien
6 Soutien scolaire ou cours & domicile Cours particuliers

7 Gardiennage et entretien du domicile Entretien du domicile

8 Petit jardinage Entretien du domicile

9 Petit bricolage Entretien du domicile
10 Assistance informatique a domicile Assistance au quotidien
11 Aide et assistance aux personnes agées ou handicapées Assistance au quotidien
12 Aide et assistance aux personnes temporairement dépendantes Assistance au quotidien
13 Préparation et livraison de repas a domicile aux personnes agées ou handicapées Assistance au quotidien
14 Accompagnement ou conduite du véhicule de personnes agées ou handicapées Assistance au quotidien
15 Accompagnement ou conduite de véhicule pour les personnes temporairement dépendantes  Assistance au quotidien
16 Soins et promenades d'animaux de compagnie aux personnes agées ou handicapées Assistance au quotidien
17 Soins esthetiques a domicile aux personnes agées ou handicapées Assistance au quotidien
18 Interpréte auprés de personnes sourdes ou malentendantes Assistance au quotidien
19 Téléassistance aux personnes agées ou handicapées ou isolées Assistance au quotidien
20 Accompagnement et garde d'enfant Garde d'enfant

21 Accompagnement et garde d'enfant handicapé Garde d'enfant

22 Autres activités ou services Autres

Fiche pratigue naturemploi_cesu.pdf

De maniére générale, les écarts de rémunération ou de revenu femmes/hommes présentés dans ce recueil doivent étre
analysés avec précaution quand la strate de déclinaison contient un effectif faible. De méme les moyennes doivent étre
mises en regard des effectifs qui composent la strate.


file://///ac750e3svm2/vol_buro/vol1/DISEP/ETUDSTAT/Demandes%20imprévues/2022/Journée%20de%20la%20Femme%20-%20stat%20par%20genre/Cesu%20&%20Paje/Fiche_pratique_naturemploi_cesu.pdf
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Les travailleurs indépendants

TABLEAU 1

Part des femmes parmi les indépendants, selon le statut et I’age

Tl classiques inscrits fin décembre 2021 AE économiquement et administrativement actifs fin décembre 2021

par s Patdes Pardos TSI P | parids Parides S  monste
Secteur d'activité - nomenclature spécifique Ensemble FNa— ggjs de moins de plus parmi  ans parmi Ensemble FNa— plus de moins de plus parmi 40 ans
WS @S les femmes les femmes PoEs e les femmes ;)arml e
emmes
Niveau % % % % % Niveau % % % % %
AZ - Agriculture, sylviculture et péche 9336 21,1 28,7 17,7 36,0 15,5 2 567 25,1 12,9 49,4 4,7 67,9
CZ1 - Industrie 52650 19,5 19,6 18,4 20,4 20,3 94 259 58,2 13,7 40,8 10,9 42,5
CZ2 - Métiers de bouche 57615 30,9 12,0 241 12,4 25,4 20187 45,6 16,6 35,5 13,1 39,1
F1 - BTP gros-oeuvre 76 605 6,0 10,5 28,8 14,8 23,4 51 864 0,7 9,8 43,0 6,1 54,5
F2 - BTP travaux d'installation 64 112 4,5 9,1 26,8 12,0 19,2 45 577 0,6 111 44,5 7,8 457
F3 - BTP travaux de finition 77 556 58 9,7 24,5 11,3 22,5 82575 3,8 10,6 38,3 6,0 453
G1 - Commerce-réparation d'automobiles 43 228 9,3 12,0 27,6 15,2 24,1 29 452 51 7,4 51,9 4,7 60,6
G2 - Commerce de gros, intermédiaires du commerce 48126 235 21,5 17,9 18,5 20,6 40 253 43,8 13,4 39,8 8,9 39,6
©3 - Commerce de detail alimentaire hors metiers 27500 427 155 240 155 239 3314 414 155 383 140 337
Eﬁa‘rrﬁgggeme de détail non alimentaire (hors 82028 474 211 188 205 200 39313 489 181 344 15,7 35,8
gﬁe'u?sommerce de détail sur marchés non classe 9282 293 327 103 36,6 113 38532 353 252 276 251 26,6
G6 - Commerce de détail non spécialisé 17 403 37,2 9,5 36,1 8,6 37,5 43275 46,5 8,5 55,6 7,0 55,3
HZ1 - Taxis - VTC 35517 10,0 16,7 21,1 13,6 18,7 14 300 4,3 6,0 44,8 7,6 40,0
HZ2 - Transports routier de fret et déménagement 15532 12,7 15,8 26,1 15,4 25,5 3276 4,7 23,3 42,9 11,7 51,3
HZ3 - Activités de poste et de courrier 2993 75 2,6 79,6 6,7 66,4 79707 6,5 0,6 89,0 1,1 86,1
HZ4 - Autres activités de transports et entreposage 4697 158 18,9 21,3 13,4 24,0 2810 9,4 15,7 43,5 11,0 47,1
1Z1 - Hébergement 20 142 452 28,5 10,9 28,7 11,3 9557 61,2 28,1 11,6 26,3 11,3
1Z2 - Restauration et débits de boissons 115847 355 14,1 26,7 15,2 25,7 37 340 34,9 9,2 48,0 10,8 38,3
JZ - Informatique, information et communication 29548 11,6 10,9 30,4 14,4 30,6 62 136 259 6,1 65,5 4,8 68,2
KZ - Activités financieres et d'assurance 31641 21,7 15,2 21,4 12,1 23,4 8179 37,5 18,4 45,3 11,5 45,3
LZ - Activités immobilieres 63711 31,2 253 14,5 26,2 14,7 32 666 51,9 10,2 41,1 8,2 38,7
M1 - Activités juridiques 82775 553 131 37,4 8,2 44,0 1306 61,1 30,0 21,3 19,5 25,6
M2 - Activités comptables, de conseil et d'ingénierie 59649 23,6 23,0 18,2 14,5 23,4 54529 479 12,4 57,4 52 66,4
g"eit'i;]"”se” pour les affaires et autres conseils de 40910 30,7 214 179 16,0 20,1 83859 447 195 464 10,5 51,4
m f'ogrcgr‘)’:fié: spécialisées de design, graphisme et 8887 42,7 11,1 29,2 7,6 34,4 44839 574 42 682 3,1 70,2
M5 - Autres activités scientifiques et techniques 32727 36,7 19,6 21,0 13,9 26,6 69 479 46,5 13,2 51,2 7,7 57,2
N1 - Activités de nettoyage 11802 24,0 12,0 24,1 11,6 25,6 59 987 27,0 9,0 44,0 7.4 39,5
’S\'Ozu;ieA#"es activités de service administratif et de 25026 322 184 226 166 21,9 50075 666 164 376 14,9 36,0
PZ - Enseignement 21892 446 23,2 14,6 215 14,8 93872 55,4 15,2 37,6 13,2 37,8
QZ - Santé et action sociale 485005 61,1 17,3 39,1 11,6 43,2 83994 81,7 12,8 37,9 11,6 37,9
QZ1 - Médecine générale 77816 457 31,8 33,1 17,9 45,4 -
QZ2 - Médecine spécialisée, analyses médicales 56 662 40,5 31,7 23,9 23,3 29,8 -
QZ3 - Professions paramédicales et sage-femmes 263 061 72,0 8,4 47,7 7,5 47,8 -
QZ4 - Pratique dentaire 37738 459 21,0 37,5 13,0 44,4 -
ertzr?o;Jg(;)iqu:Te]erce de produits pharmaceutique et 23644 54,7 23,8 20,7 22,2 20,2 R
QZ6 - Autres services de santé 22585 70,2 21,7 21,1 20,3 22,2 -
QZ7 - Action sociale (y compris aide a domicile) 3499 67,0 11,1 31,6 9,1 36,1 -
R1 - Arts, spectacles et autres activités récréatives 20491 30,2 21,4 23,1 24,6 21,4 74 520 38,5 10,2 55,4 10,2 52,6
R2 - Activités sportives 21633 243 16,9 33,8 16,5 35,9 42 167 442 8,1 53,6 9,4 49,6
S1 - Réparations hors automobile 10323 19,2 22,1 14,9 24,8 12,1 26 398 22,3 16,1 32,3 17,4 23,5
S2 - Coiffure et soins du corps 58440 83,4 8,5 31,2 7,3 33,0 73529 93,6 57 53,3 5,0 54,4
S3 - Autres services personnels 15650 58,0 17,4 24,0 16,7 25,0 80 752 71,5 10,4 41,0 9.3 40,9
UZ - Autres 104 273 25,7 17,7 16,0 17,4 15,7 35,0 32,0 311 30,6 19,4

o iwwsi o | o | zrs| s | mo hsovss] a7 | mia | o 55 L 6,

Source : Urssaf

En proportion, tous secteurs confondus, les femmes sont davantage représentées parmi les AE économiquement actifs que parmi
les Tl classiques (42,7 % contre 37,5 %). Par ailleurs, la proportion des moins de 40 ans est plus importante parmi les AE que
parmi les Tl classiques (47,6 % contre 27,5 %). Le constat est identique au sein de la population féminine (46,3 % contre 33,0 %).
La part des 60 et plus est quant a elle plus élevée chez les Tl classiques (13,8 % contre 9,9 % s’agissant des femmes).

La répartition des TI classiques et des AE par age et par sexe est contrastée selon les secteurs. Par exemple, parmi les Tl
classiques, le secteur des activités juridiqgues est proche de la parité femmes-hommes (55,3 % de femmes) et présente une
répartition par age hétérogene : les plus de 60 ans sont largement sous-représentées chez les femmes dans ce secteur (8,2 %)
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alors que la part de cette tranche d’age dans le total des Tl classiques du secteur est identique a celle observée sur 'ensemble
des secteurs (13,1 %). A contrario, parmi les AE exercant dans le commerce de détail sur marchés non classé ailleurs, composé
de femmes a hauteur de 35 %, les plus de 60 ans sont nettement sur-représentées quel que soit le sexe (25,1 % pour les femmes
et 25,2 % tous sexes confondus).

CARTE 1

Part des femmes parmi les travailleurs indépendants classiques en 2021

Moyenne France entiére :

37,5%
38.4
279 37.4
383
35.7 38.0 385 383
Hg 3
36.7 36.6 ‘*‘" »
36.5 36.8
n
36.4 35.5
35.1
38.3
Part des femmes
parmi les TI classiques
(en %)
35,1-37,0
37,0-385
B 38,5 -40,0
Il 40,0 - 40,3
Source : Urssaf
CARTE 2
Part des femmes parmi les auto-entrepreneurs en 2021
Moyenne France entiére :
27% 41.4
41.5
5 416
423 40.4
42.8 40.2 38.9 421
H&S
413 41.0 e
41.2 40.8
L
43.9
204 425
436 40.0 428 45'8]
439 e
42,4 43-0
43.3 416
Part des femmes parmi
les auto-entrepreneurs
(en %)
38,9-41,0 40.4
41,0-44,0
B 44,0 - 47,0
Il 47,0-493

Source : Urssaf
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TABLEAU 2

Effectifs des travailleurs indépendants classiques, polyactifs ou non, fin 2021 par sexe

Part de la

Secteur d'acti\{it_é_- nomenclature o o des
spécifique polyactif Polyactif ~ Total polyactif Polyactif ~ Total polyactlf Polyactif = Total [Enlgl=H]
Niveau Niveau  Niveau Niveau Niveau Niveau Niveau Niveau Niveau % % % années années
AZ - Agriculture, sylviculture et péche 8 808 528 9 336 6 844 425 7 269 1869 103 1972 211 5,8 52 52 53
CZ1 - Industrie 49 647 3003 52 650 40230 2152 42 382 9406 851 10257 195 51 8,3 50 50
CZ2 - Métiers de bouche 55 140 2475 57 615 38117 1671 39788 17007 804 17811 30,9 4,2 4,5 48 48
F1 - BTP gros-ceuvre 72 839 3766 76 605 68909 3024 71933 3886 742 4628 6,0 4,2 16,0 46 48
F2 - BTP travaux d'installation 61929 2183 64 112 59374 1809 61183 2543 374 2917 45 3,0 12,8 47 49
F3 - BTP travaux de finition 75 159 2397 77 556 71152 1857 73 009 3994 540 4534 58 2,5 11,9 47 48
G1 - Commerce-réparation d'automobiles 40 895 2333 43 228 37282 1932 39214 3606 401 4007 93 4,9 10,0 47 48

G2 - Commerce de gros, intermédiaires du
commerce

G3 - Commerce de détail alimentaire hors
métiers de bouche

G4 - Commerce de détail non alimentaire
(hors pharmacie)

G5 - Commerce de détail sur marchés non

43914 4212 48 126 33661 3148 36809 10246 1064 11310 235 8,6 9,4 51 49
25 855 1735 27 590 14741 1047 15788 11083 688 11771 427 6,6 5,8 48 48

77370 4658 82028 40447 2675 43122 36 895 1983 38878 47,4 6,2 51 51 50

dlassé ailleurs 8 905 377 9282 6281 271 6 552 2618 106 2724 293 4,1 3,9 54 55
G6 - Commerce de détail non spécialisé 15021 2382 17 403 9484 1444 10928 5531 938 6469 37,2 13,2 145 45 44
HZ1 - Taxis - VTC 34 292 1225 35517 30935 1035 31970 3349 190 3539 10,0 3,2 54 49 49
HZ2 - Transports routier de fret et

déménagement 14 090 1442 15 532 12 579 976 13 555 1510 466 1976 12,7 7,2 23,6 48 48
HZ3 - Activités de poste et de courrier 2249 744 2993 2079 691 2770 170 53 223 75 249 238 32 36
HZ4 - Autres activités de transports et

entreposage 4177 520 4697 3535 418 3953 639 102 741 158 106 13,8 50 48
1Z1 - Hébergement 18 418 1724 20 142 10003 1022 11 025 8412 702 9114 4572 9,3 7,7 54 54
122 - Restauration et débits de boissons 107 702 8145 115847 69266 5375 74641 38407 2770 41177 355 7,2 6,7 47 48
JZ - Informatique, information et com. 26 543 3005 29548 23527 2604 26 131 3013 401 3414 11,6 100 11,7 46 47
KZ - Activités financieres et d'assurance 28 875 2766 31641 22634 2128 24762 6239 638 6877 21,7 8,6 9,3 49 47
LZ - Activités immobilieres 55208 8503 63 711 38018 5833 43851 17 177 2670 19847 31,2 13,3 135 52 52
M1 - Activités juridiques 81532 1243 82775 36 180 724 36904 45280 519 45799 553 2,0 11 48 43
l’;’,'iﬁg" gfg‘r’l';es comptables, de conseil et 55549 4100 59649 42476 3079 45555 13050 1021 14071 236 68 7.3 52 48

M3 - Conseil pour les affaires et autres
conseils de gestion

M4 - Activités spécialisées de design,
graphisme et dinfographie

M5 - Autres activités scientifiques et
technig.

N1 - Activités de nettoyage 10 814 988 11 802 8289 675 8 964 2524 313 2837 24,0 75 11,0 48 47
N2 - Autres activités de service
administratif et de soutien

35814 5096 40910 24698 3647 28345 11113 1449 12562 30,7 129 115 51 49
8218 669 8887 4719 374 5093 3498 295 3793 427 7,3 7,8 48 45

30 643 2084 32727 19313 1399 20712 11325 685 12010 36,7 6,8 57 51 a7

22 096 3830 25926 14940 2632 17572 7138 1198 8336 32,2 150 14,4 49 49

PZ - Enseignement 19645 2247 21892 10848 1266 12114 8789 981 9770 446 105 100 52 51
QZ1 - Médecine générale 72261 5555 77816 38900 3260 42160 33242 2295 35537 457 7,7 65 54 45
%iiéa'\]";dec'"e spécialisée, analyses 51340 5322 56662 30461 3127 33588 20775 2195 22970 405 93 96 53 48
f‘gﬁﬁeszess'ons paramédicales elsage- 555 647 10414 263061 70757 2754 73511 181780 7660 189440 720 37 40 42 42
Q4 - Pratique dentaire 36305 1433 37738 19483 816 20299 16687 617 17304 459 40 36 49 43
QZ5 - Commerce de produits

it e 22 856 788 23644 10306 392 10698 12548 396 12944 547 37 31 50 50
QZ6 - Autres services de santé 19534 3051 22585 5929 801 6730 13600 2250 15850 70,2 11,9 142 51 49
onznziég“"” sociale (y compris aide & 3112 387 3499 997 156 1153 2113 231 2344 670 135 99 49 44
Félcr'é;i‘\fgpe“ades etautres activites 18352 2139 20491 12752 1537 14289 5594 602 6196 30,2 10,8 97 49 50
R2 - Activités sportives 18337 3206 21633 13778 2593 16371 4554 703 5257 243 158 134 46 46
S1 - Réparations hors automobile 9918 405 10323 8045 202 8337 1870 113 1983 192 35 57 51 53
S2 - Cofffure et soins du corps 56543 1897 58440 9149 533 9682 47386 1364 48750 834 55 28 49 45
S3- Autres services personnels 14426 1224 15650 5994 572 6566 8429 652 908l 580 87 72 49 48
UZ - Autres 92268 12005 104273 68505 8931 77436 23675 3074 26749 257 115 115

Ensemble des secteurs 1759246 | 126 296| 1885542 | 1095617 81 097 |1176 714 |662570( 45199| 707 769 m-“

Source : Urssaf

Fin 2021, les femmes indépendantes représentent 37,5 % des effectifs des Tl classiques ; elles sont prés de 708 000. Cette
moyenne masque des différences entre secteurs, la part de femmes variant de 4,5 % dans le BTP travaux d’installation a plus de
83 % dans la coiffure et les soins du corps. Parmi elles, 6,4 % ont par ailleurs une activité salariée dans le secteur privé. Si dans
I'ensemble des secteurs la part des femmes ayant une activité salariée dans le secteur privé est globalement équivalente a celle
des hommes, elle est significativement plus importante que celle des hommes dans les secteurs ou elles sont peu présentes. Par
exemple, dans les travaux d’installation du BTP, 12,8 % sont poly-actives (contre 3,0 % des hommes). Le constat est le méme
dans le commerce et la réparation d’automobile. A l'inverse, le secteur de la coiffure et soins du corps concentre peu de poly-
actives (2,8 %). En moyenne, en 2021, les femmes TI classiques ont 46 ans, soit 3 ans de moins que les hommes.



TABLEAU 3

Recueil statistique Femmes / Hommes - mars 2023 ’..Ol}‘
A

Effectifs des auto-entrepreneurs et part d’économiquement actifs fin 2021 par sexe

Secteur d'activité - nomenclature
spécifique

AZ - Agriculture, sylviculture et péche
CZ1 - Industrie
CZ2 - Métiers de bouche

F1 - BTP gros-ceuvre
F2 - BTP travaux d'installation

F3 - BTP travaux de finition

G1 - Commerce-réparation
d'automobiles

G2 - Commerce de gros, intermédiaires
du commerce

G3 - Commerce de détail alimentaire
hors métiers de bouche

G4 - Commerce de détail non
alimentaire (hors pharmacie)

G5 - Commerce de détail sur marchés
non classé ailleurs

G6 - Commerce de détail non spécialisé
HZ1 - Taxis - VTC

HZ2 - Transports routier de fret et
déménagement

HZ3 - Activités de poste et de courrier

HZ4 - Autres activités de transports et
entreposage

1Z1 - Hébergement

1Z2 - Restauration et débits de boissons
JZ - Informatique, information et com.
KZ - Activités financiéres et d'assurance
LZ - Activités immobiliéres

M1 - Activités juridiques

M2 - Activités comptables, de conseil et
d'ingénierie

M3 - Conseil pour les affaires et autres
conseils de gestion

M4 - Activités spécialisées de design,
graphisme et d'infographie

M5 - Autres activités scientifiques et
techniques

N1 - Activités de nettoyage

N2 - Autres activités de service
administratif et de soutien

PZ - Enseignement

QZ - Santé et action sociale

R1 - Arts, spectacles et autres activités
récréatives

R2 - Activités sportives

S1 - Réparations hors automobile
S2 - Coiffure et soins du corps
S3 - Autres services personnels
UZ - Autres

Ensemble des secteurs

o e A g, NoTDIEAE NI M. o, NeTIEAE  NTEAEIN  pan,
tivement actifs ~ ment actifs tivement actifs ment actifs tivement actifs ment actifs

Niveau Niveau % Niveau Niveau % Niveau Niveau % pt;}de
3043 2567 84,4 2265 1923 84,9 778 644 82,8 -2,1
118 229 94 259 79,7 50 427 39412 78,2 67 799 54 846 80,9 2,7
26 871 20 187 75,1 14 869 10 988 73,9 12 001 9199 76,7 2,8
68 093 51 864 76,2 67 533 51518 76,3 558 345 61,8 -145
60 008 45577 76,0 59 598 45 295 76,0 410 282 68,8 -7,2
103176 82 575 80,0 99 251 79 433 80,0 3925 3142 80,1 0,0
48 120 29 452 61,2 45142 27 963 61,9 2978 1489 50,0 -119
63 321 40 253 63,6 35795 22 641 63,3 27 524 17 611 64,0 0,7
6 662 3314 49,7 3641 1942 53,3 3021 1372 45,4 -7,9
52 480 39 313 74,9 26 609 20074 75,4 25871 19 239 74,4 -1,1
48 215 38532 79,9 30 880 24 938 80,8 17334 13593 78,4 -2,3
74 295 43 275 58,2 41 509 23 149 55,8 32784 20 125 61,4 5,6
21157 14 300 67,6 20153 13 680 67,9 1004 620 61,8 -6,1
6135 3276 53,4 5772 3122 54,1 363 154 42,4 -117
194 379 79 707 41,0 179 138 74 556 41,6 15 239 5151 33,8 -7,8
4358 2810 64,5 3957 2 547 64,4 401 263 65,6 1,2
11 148 9557 85,7 4394 3709 84,4 6 754 5848 86,6 2,2
57 430 37 340 65,0 38 786 24324 62,7 18 644 13016 69,8 7,1
89 886 62 136 69,1 67 439 46 067 68,3 22 447 16 069 71,6 33
12 285 8179 66,6 7788 5112 65,6 4 497 3067 68,2 2,6
54 041 32 666 60,4 26 612 15713 59,0 27 429 16 953 61,8 2,8
1579 1306 82,7 627 507 80,9 951 798 83,9 31
77 004 54 529 70,8 40 395 28 427 70,4 36 609 26 102 71,3 0,9
129 024 83 859 65,0 72223 46 356 64,2 56 798 37500 66,0 18
60 464 44 839 74,2 26 383 19 090 72,4 34 081 25749 75,6 3,2
92 599 69 479 75,0 51 388 37 165 72,3 41211 32314 78,4 6,1
81768 59 987 73,4 60 734 43 792 72,1 21034 16 195 77,0 4,9
67 732 50 075 73,9 24 493 16 735 68,3 43 238 33340 77,1 8,8
117 691 93872 79,8 53 859 41831 77,7 63 828 52 037 81,5 3,9
97 599 83994 86,1 18 421 15 395 83,6 79 169 68 593 86,6 31
98 042 74520 76,0 60 999 45 816 75,1 37041 28702 775 2,4
52913 42 167 79,7 30172 23 509 77,9 22737 18 654 82,0 4,1
32947 26 398 80,1 26 025 20521 78,9 6922 5877 84,9 6,1
87 948 73529 83,6 5819 4712 81,0 82126 68 814 83,8 2,8
107 677 80 752 75,0 31562 22 995 72,9 76 102 57 748 75,9 3,0
62,4 1 59,5 5 70,6 11,1

165 103
2228 484 1580 548

11 66
1334 769 905 023

1 36

Source : Urssaf

Le nombre d’auto-entrepreneurs difféere sensiblement selon qu’ils aient ou non déclaré un chiffre d’affaires. Ainsi, si 2,2 millions
sont inscrits dans les bases des Urssaf, 70,9 % (soit 1,6 million) ont effectivement déclaré un chiffre d’affaires en 2021 et sont dits
économiquement actifs. Quand les femmes sont en auto-entreprise, elles sont proportionnellement davantage économiquement
actives que les hommes (75,6 % contre 67,8 %). Cet écart de prés de 8 points tient essentiellement a un effet secteur, les femmes
étant en effet sur-représentées dans les secteurs ou la part d’économiquement actifs est plus forte (comme le secteur coiffure et
soins du corps, avec 93,6 % de femmes et 83,6 % d’économiquement actifs). 86 % des femmes ont déclaré un chiffre d’affaires

dans le secteur de 'hébergement et de la santé contre 34 % dans les activités de poste et de courrier.



Recueil statistique Femmes / Hommes - mars 2023 ’..Ol}!
A

Effectifs des auto-entrepreneurs économiquement actifs fin 2021 par sexe (et encore inscrits fin 2021 au sens administratif)

TABLEAU 4

Secteurd agg\géﬁiéﬂg menciature poil\;/(;rcl:tif Polyactif ~ Total poll\;g]ctif Polyactif ~ Total poll\;/(;r::tif Polyactif Total H F H F
Niveau  Niveau Niveau Niveau Niveau Niveau Niveau Niveau Niveau % % % années années

;\gch:gncu't”re' sylviculture et 2063 504 2567 1546 377 1923 517 127 644 251 196 197 44 37
CZ1 - Industrie 73986 20273 94259 31873 7539 39412 42112 12734 54846 582 191 232 45 43
CZ2 - Métiers de bouche 16993 3194 20187 9267 1721 10988 7726 1473 9109 456 157 160 47 45
F1 - BTP gros-oeuvre 47551 4313 51864 47250 4268 51518 300 45 345 07 83 130 43 40
F2 - BTP travaux dinstallation 39350 6227 45577 39126 6169 45295 224 58 282 06 136 206 43 42
F3 - BTP travaux de finition 76286 6289 82575 73413 6020 79433 2873 260 3142 38 76 86 44 42
G1 - Commerce-réparation 22872 6580 20452 21649 6314 27963 1223 266 1489 51 226 179 41 38

d'automobiles

G2 - Commerce de gros,
intermédiaires du commerce

G3 - Commerce de détail
alimentaire hors métiers de bouche
G4 - Commerce de détail non
alimentaire (hors pharmacie)

G5 - Commerce de détail sur
marchés non classé ailleurs

G6 - Commerce de détail non

32697 7 556 40 253 18 160 4481 22641 14536 3075 17611 438 198 175 45 43

2679 635 3314 1530 412 1942 1149 223 1372 414 21,2 16,3 44 46
33079 6234 39313 16 702 3372 20074 16377 2862 19239 489 16,8 149 a7 46
35233 3299 38532 22903 2035 24938 12329 1264 13593 353 8,2 9,3 49 49

30574 12701 43275 15771 7378 23149 14802 5323 20125 46,5 319 264 39 40

spécialisé

HZ1 - Taxis - VTC 9955 4345 14300 9470 4210 13680 485 135 620 43 308 218 42 44
HZ2 - Transports routier de fret et 2365 911 3276 2255 867 3122 110 44 154 47 278 286 45 7
déménagement

CHOZU3”'i QCt'V'tes de poste et de 47869 31838 79707 44945 29611 74556 2924 2227 5151 65 397 432 29 29
HZ4 - Autres activités de transports 2107 703 2810 1929 618 2547 178 85 263 94 243 323 44 43
et entreposage

1Z1 - Hébergement 8795 762 9557 3383 326 3709 5412 43 5848 612 88 7,5 54 53
Lzozis'ssr?:taurat'on et débits de 28944 8396 37340 18062 6262 24324 10882 2134 13016 349 257 164 40 44

JZ - Informatique, information et

ma 42378 19758 62136 30690 15377 46067 11688 4381 16069 259 334 273 37 36
communication

KZ - Activités financiéres et 6712 1467 8179 4195 917 5112 2517 550 3067 375 17,9 17,9 44 43
d'assurance

LZ - Activités immobilieres 27426 5240 32666 12985 2728 15713 14441 2512 16953 519 17,4 148 43 44
M1 - Activités juridiques 1093 213 1306 409 98 507 683 115 798 61,1 193 144 56 48
M2 - Activités comptables, de 39827 14702 54529 20761 7666 28427 19066 7036 26102 479 27,0 270 43 36

conseil et d'ingénierie

M3 - Conseil pour les affaires et
autres conseils de gestion

M4 - Activités spécialisées de

60078 23781 83859 33095 13261 46356 26980 10520 37500 44,7 28,6 281 45 40

. . . . 32810 12029 44 839 13 895 5195 19090 18915 6834 25749 574 27,2 26,5 37 36
design, graphisme et d'infographie
M5 - Autres activités scientifiques et g1 g1 17668 69479 27073 10002 37165 24738 7576 32314 465 272 234 44 39
technigues
N1 - Activités de nettoyage 49146 10841 59 987 36 187 7605 43792 12959 3236 16195 27,0 17,4 20,0 42 43

N2 - Autres activités de service
administratif et de soutien

PZ - Enseignement 67912 25960 93872 29771 12060 41831 38137 13900 52037 554 28,8 26,7 45 44

36293 13782 50075 12292 4443 16735 24001 9339 33340 66,6 26,5 28,0 45 45

QZ - Santé et action sociale 61547 22447 83 994 11 427 3968 15395 50114 18479 68593 81,7 258 26,9 45 44

R1 - Arts, spectacles et autres

P 51756 22764 74520 31320 14496 45816 20434 8268 28702 385 31,6 288 39 41
activités recreatives

R2 - Activités sportives 27437 14730 42167 14758 8751 23509 12675 5979 18654 44,2 372 321 39 41
S1 - Réparations hors automobile 21764 4634 26398 16 957 3564 20521 4807 1070 5877 223 17,4 18,2 46 49
S2 - Coiffure et soins du corps 62371 11158 73529 3958 754 4712 58410 10404 68814 936 16,0 15,1 45 40
S3 - Autres services personnels 64123 16629 80752 18242 4753 22995 45872 11876 57748 715 20,7 20,6 44 43
UZ - Autres 35,0 13,9 4

84 19 103 52 14 66 31 5 36 21,2 9 52
Ensemble des secteurs 1217 966 (362582 |1 580548 | 697 301 |207 722 | 905 023 |520 627 (154 860 | 675 487

Source : Urssaf

Fin 2021, les femmes auto-entrepreneures économiquement actives représentent 42,7 % des effectifs soit plus de 675 000.
Comme pour les Tl classiques, la part de poly-activité differe peu selon le sexe, mais le niveau de poly-actifs est bien plus élevé
gue pour les TI classiques. Ainsi, parmi les femmes, 22,9 % ont une activité salariée dans le secteur privé, contre 23,0 % des
hommes AE économiquement actifs. En moyenne, femmes et hommes ont 42 ans en 2021. Si les femmes représentent moins de
1 % dans les secteurs du BTP gros ceuvre et travaux d’installation, elles couvrent a I'inverse 93,6 % des AE économiquement actifs
du secteur de la coiffure et des soins du corps.
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Revenu moyen 2020 des travailleurs indépendants par sexe

Hommes Femmes Ensemble

TABLEAU 5

Nombre de TI  Revenu Nombrede TI  Revenu  Nombrede Tl  Revenu ,eE\‘,::;tu
Secteur d'activité - nomenclature spécifique déclarant un moyen déclarant un moyen déclarant un moyen 2020 F/H
revenu 2020 2020 revenu 2020 2020 revenu 2020 2020
Niveau En euros Niveau En euros Niveau En euros %

AZ - Agriculture, sylviculture et péche 5692 34 696 1030 25381 6722 33269 -26,8
CZ1 - Industrie 42 868 34 682 9632 17 739 52 500 31573 -48,9
CZ2 - Métiers de bouche 40 031 29713 13 447 19 108 53478 27 047 -35,7
F1 - BTP gros-ceuvre 68 517 30 703 3368 21 652 71 885 30 279 -29,5
F2 - BTP travaux d'installation 60 123 31179 1812 24 213 61 935 30975 -22,3
F3 - BTP travaux de finition 72 821 28 116 3168 21 898 75 989 27 856 -22,1
G1 - Commerce-réparation d'automobiles 38 100 26 946 3211 21 846 41 311 26 549 -18,9
G2 - Commerce de gros, intermédiaires du commerce 36 810 39 530 10 793 25118 47 603 36 263 -36,5
G3 - Commerce de détail alimentaire hors métiers de bouche 14 780 29 004 10 483 23 816 25263 26 851 -17,9
G4 - Commerce de détail non alimentaire (hors pharmacie) 42 915 28 663 38 395 18 982 81 310 24 091 -33,8
G5 - Commerce de détail sur marchés non classé ailleurs 6 953 7069 2650 5741 9603 6 703 -18,8
G6 - Commerce de détail non spécialisé 9833 29 569 5641 18 673 15 474 25597 -36,8
HZ1 - Taxis - VTC 31719 10 851 3347 16 448 35 066 11 386 51,6
HZ2 - Transports routier de fret et déménagement 13 076 32683 1885 21 300 14 961 31249 -34,8
HZ3 - Activités de poste et de courrier 830 12 041 126 19 402 956 13011 61,1
HZ4 - Autres activités de transports et entreposage 3836 31030 672 21273 4508 29 575 -31,4
1Z1 - Hébergement 10 872 20 087 8754 12 457 19 626 16 684 -38,0
1Z2 - Restauration et débits de boissons 71531 20738 38 102 15 636 109 633 18 965 -24,6
JZ - Informatique, information et communication 26 045 44 986 3267 28 201 29 312 43 115 -37,3
KZ - Activités financieres et d'assurance 24 543 71 347 6 562 45 980 31105 65 995 -35,6
LZ - Activités immobilieres 44 261 40 844 19 106 23110 63 367 35 497 -43,4
M1 - Activités juridiques 36 750 123 279 45 272 66 154 82022 91 749 -46,3
M2 - Activités comptables, de conseil et d'ingénierie 46 337 52 609 13730 36 956 60 067 49 031 -29,8
M3 - Conseil pour les affaires et autres conseils de gestion 28 679 47 018 12 590 28617 41 269 41 405 -39,1
m fbgfgg:fi‘is spécialisées de design, graphisme et 5082 29380 3707 18 585 8789 24827 36,7
M5 - Autres activités scientifiques et techniques 21 200 48 741 12 125 36 667 33325 44 348 -24,8
N1 - Activités de nettoyage 8703 32037 2623 24 238 11 326 30231 -24,3
N2 - Autres activités de service administratif et de soutien 16 819 34783 8292 20 851 25111 30 182 -40,1
PZ - Enseignement 12 670 23596 10 269 16 939 22939 20 616 -28,2
QZ1 - Médecine générale 44 557 98 181 34 686 63 305 79 243 82 915 -35,5
QZ2 - Médecine spécialisée, analyses médicales 34102 147 074 22 846 89 781 56 948 124 090 -39,0
QZ3 - Professions paramédicales et sages-femmes 72 532 45 976 188 069 37 453 260 601 39 825 -18,5
QZ4 - Pratique dentaire 21 005 120 472 17 193 84 281 38198 104 182 -30,0
OQfEO;)gC‘i’ig‘u”e‘eme de produits pharmaceutique et 10980 84560 13 124 68 683 24 104 75915  -18.8
QZ6 - Autres services de santé 7 057 31014 16 285 16 958 23342 21208 -45,3
QZ7 - Action sociale (y compris aide a domicile) 1140 33122 2167 25474 3307 28 110 -23,1
R1 - Arts, spectacles et autres activités récréatives 14 453 20726 6 305 14 492 20 758 18 832 -30,1
R2 - Activités sportives 17 098 13 491 5610 10 549 22 708 12 764 -21,8
S1 - Réparations hors automobile 8558 18 121 1935 9575 10 493 16 545 -47,2
S2 - Coiffure et soins du corps 9724 18 218 50 020 14 431 59 744 15 047 -20,8
S3 - Autres services personnels 6 458 23 009 8910 12 644 15 368 17 000 -45,0
UZ - Autres 89 160 43 505 29971 31838 119 131 40 570 -26,8

Ensemble des secteurs 1179220 | 44695 691 180 35373 1870 400 41 250

Source : Urssaf

Les femmes TI classiques déclarent un revenu moyen (hors taxation d’office) de 35 370 € en 2020 contre 44 695 € pour les
hommes, soit 20,9 % de moins. En moyenne, dans I'industrie, la réparation hors automobile et les activités juridiques, les revenus
moyens varient du simple au double entre les femmes et les hommes. L’écart constaté est de - 49 % dans l'industrie, - 47% dans
la réparation hors automobile et de - 46 % dans les activités juridiques. A l'inverse, dans le secteur des taxis et des activités de
postes et de courrier, ou elles sont peu présentes (10,0 % et 7,5%, cf. tableau 1) les femmes ont un revenu en moyenne plus élevé
de respectivement 51,6 % et 61,1%.
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Revenu moyen 2021 des auto-entrepreneurs économiquement actifs par sexe

Hommes Femmes

Nombre d'AE

TABLEAU 6

Nombre d'AE

Ensemble
Nombre d'AE

Ecart

. . Revenu . Revenu . Revenu
n—— e économiquement économiquement économiquement revenu
Secteur diactivite - nomenclature Speciiique Bt RFTISININS n;%geln actifs au cours de rr;%);eln actifs au cours n;%)ﬁn 2021 F/H
I'année 2021 l'année 2021 de l'année 2021
Niveau En euros Niveau En euros Niveau En euros %

AZ - Agriculture, sylviculture et péche 2028 5848 680 5276 2708 5704 -9,8
CZ1 - Industrie 41 175 6 272 57 161 2539 98 336 4102 -59,5
CZ2 - Métiers de bouche 11 647 5044 9784 3665 21431 4415 -27,3
F1 - BTP gros-ceuvre 54 650 9 653 371 7 305 55021 9 637 -24,3
F2 - BTP travaux d'installation 48 615 10 446 304 8121 48 919 10 432 -22,3
F3 - BTP travaux de finition 83 442 9 986 3276 8 297 86 718 9922 -16,9
G1 - Commerce-réparation d'automobiles 29 834 5587 1640 4 289 31474 5519 -23,2
G2 - Commerce de gros, intermédiaires du 24 162 7820 19 109 7933 43 271 7870 14
commerce
G3 - Commerce de détail alimentaire hors
métiers de bouche 2108 6121 1504 5351 3612 5800 -12,6
G4 - Commerce de détail non alimentaire
(hors pharmacie) 21 094 4671 20 557 4518 41 651 4596 -3,3
G5 - Commerce de détail sur marchés non
classé ailleurs 25778 2 936 14 169 2451 39 947 2764 -16,5
G6 - Commerce de détail non spécialisé 25110 4 398 21 843 3 256 46 953 3867 -26,0
HZ1 - Taxis - VTC 14 670 5768 674 5491 15 344 5 756 -4,8
HZ2 - Transports routier de fret et 3349 4 487 178 3504 3527 4438 21,9
déménagement
HZ3 - Activités de poste et de courrier 78 971 1584 5702 1300 84 673 1565 -17,9
HZ4 - Autres activités de transports et
entreposage 2715 4893 287 4013 3002 4 809 -18,0
1Z1 - Hébergement 3 946 7 946 6 205 7 302 10 151 7 552 -8,1
1Z2 - Restauration et débits de boissons 26 006 4698 14 017 4624 40 023 4672 -1,6

- Informatique, information et 49 918 9825 17501 6 749 67 419 9027 313
communication
KZ - Activités financieres et d'assurance 5583 8785 3402 8543 8985 8 693 -2,8
LZ - Activités immobilieres 16 924 9412 18 421 9 405 35 345 9 408 -0,1
M1 - Activités juridiques 559 12 917 889 19 050 1448 16 682 47,5
M2 - Activités comptables, de conseil et 30784 9658 28 418 8 065 59 202 8893 -16,5
d'ingénierie
M3 - Conseil pour les affaires et autres 50 686 9043 41438 8078 92 124 8609 -10,7
conseils de gestion
M4 - Activités spécialisées de design, 20132 7 040 27 347 6117 47 479 6508 13,1
graphisme et d'infographie
M5 - Autres activités scientifiques et 39 375 7005 34313 6 586 73 688 6810 6,0
techniques
N1 - Activités de nettoyage 45 643 6 095 17 088 5815 62 731 6 019 -4,6
N2 - Autres activités de service administratif
et de soutien 17 792 5888 35553 6 088 53 345 6 021 3,4
PZ - Enseignement 44 148 6471 55 056 5324 99 204 5835 -17,7
QZ - Santé et action sociale 16 526 7 990 74 969 7 559 91 495 7 636 -5,4
R1 - Arts, spectacles et autres activités 47 740 4293 30094 3915 77834 4147 8,8
récréatives
R2 - Activités sportives 24 474 5079 19531 4 051 44 005 4623 -20,2
S1 - Réparations hors automobile 21523 5962 6132 3493 27 655 5414 -41,4
S2 - Coiffure et soins du corps 4943 5135 71990 4810 76 933 4831 -6,3
S3 - Autres services personnels 24 237 5020 61118 4035 85 355 4314 -19,6
UZ - Autres 5910 3517 5219 -40,5

Ensemble des secteurs 960 420 6 797 720 775 5531 | 1681195 6 254

Source : Urssaf

Les femmes auto-entrepreneures en 2021 déclarent en moyenne un revenu 18,6 % plus faible que les hommes, soit
respectivement 5 531 € et 6 797 €. Les revenus moyens des auto-entrepreneurs sont plus homogénes entre femmes et hommes
que pour les Tl classiques, avec davantage de secteurs dont les écarts entre femmes et hommes sont de moins de 10 %. L’industrie
est a nouveau le secteur dans lequel les différences de revenus moyens sont les plus importants (- 59,5 %). Dans le secteur de
immobilier, les revenus moyens sont identiques en 2021 pour les femmes et pour les hommes.
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CARTE 3

Ecart de revenus femmes/hommes pour les travailleurs indépendants classiques en 2020

Moyenne France entiére :
-20,9 %

Ecart de revenu moyen
annuel des femmes par
rapport aux hommes

+0.5
-
pour les TT classiques y '
{en %)
I -26,7 - -24,2
Bl -24,2--199 \ -15.2
0 -19,9 - -16,9

-16,9-0,0
0,0-3,0

Source : Urssaf

CARTE 4

Ecart de revenus femmes/hommes pour les auto-entrepreneurs en 2021

Moyenne France entiére :
-18,6 %

Ecart de revenu moyen
annuel des femmes par
rapport aux hommes
pour les auto-entreprene
(en %)
N 31,0--30,0
B 30,0--245
I -24,5--20,0
-20,0-0,0
0,0-3,0
Source : Urssaf
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TABLEAU 7

Part des femmes parmi les créateurs d’entreprise en 2021

Tl dont Part des _ ) dont Part des
o
Secteur d'activité - nomenclature spécifique créateurs | créatrices 2 paimijes
créateurs AE créateurs AE
Niveau Niveau % Niveau Niveau %
AZ - Agriculture, sylviculture et péche 702 247 35 520 202 39
CZ1 - Industrie 36 135 20 853 58 32512 19 866 61
CZ2 - Métiers de bouche 11112 5149 46 7075 3610 51
F1 - BTP gros-ceuvre 23 467 751 3 16 578 208
F2 - BTP travaux d'installation 21162 421 2 16 425 146
F3 - BTP travaux de finition 27 159 1385 5 21829 928
G1 - Commerce-réparation d'automobiles 19 493 1529 8 15 848 1130
G2 - Commerce de gros, intermédiaires du commerce 26 608 11 735 44 21 612 9 997 46
G3 - Commerce de détail alimentaire hors métiers de bouche 4774 2135 45 1595 643 40
G4 - Commerce de détail non alimentaire (hors pharmacie) 15 840 8 696 55 10 677 5942 56
G5 - Commerce de détail sur marchés non classé ailleurs 6915 2839 41 6 496 2 680 41
G6 - Commerce de détail non spécialisé 33201 15982 48 29135 14 205 49
HZ1 - Taxis - VTC 8 761 708 8 6 082 380
HZ2 - Transports routier de fret et déménagement 4100 376 9 2688 181
HZ3 - Activités de poste et de courrier 104 602 10 452 10 102 015 10 290 10
HZ4 - Autres activités de transports et entreposage 1718 220 13 1380 156 11
1Z1 - Hébergement 3741 2093 56 2088 1269 61
1Z2 - Restauration et débits de boissons 28 561 9924 35 18 235 5957 33
JZ - Informatique, information et communication 37 055 9 656 26 33905 9 145 27
KZ - Activités financiéres et d'assurance 7 858 2597 33 4 487 1678 37
LZ - Activités immobilieres 26 998 13 356 49 20 665 10 675 52
M1 - Activités juridiques 6 083 3919 64 465 268 58
M2 - Activités comptables, de conseil et d'ingénierie 32 270 16 101 50 28 478 14 923 52
M3 - Conseil pour les affaires et autres conseils de gestion 55 738 26 230 47 51 246 24 652 48
d'\'/ilrlllfc_)gﬁzt;i)\;\iiteés spécialisées de design, graphisme et 20 448 11 952 58 19 514 11 439 59
M5 - Autres activités scientifiques et techniques 26 039 11 550 44 23572 10 461 44
N1 - Activités de nettoyage 28 453 7 282 26 27 198 6928 25
N2 - Autres activités de service administratif et de soutien 23 465 13 595 58 20 593 12 639 61
PZ - Enseignement 34516 18 383 53 33099 17 706 53
QZ - Santé et action sociale 59 586 43 528 41 22121 17 818 41
R1 - Arts, spectacles et autres activités récréatives 23 968 9 746 41 22 463 9272 41
R2 - Activités sportives 13792 5806 42 12 796 5528 43
S1 - Réparations hors automobile 8 065 1560 19 7 569 1477 20
S2 - Coiffure et soins du corps 25789 23823 92 22978 21 459 93
S3 - Autres services personnels 42 178 30873 73 40 126 29 537 74

UZ - Autres

3220

836 26 101 30 30
Ensemble des secteurs 853572 | 346 288 704166 | 283425

Source : Urssaf

Les femmes représentent 40,6 % des créateurs d’entreprises en 2021. Parmi les auto-entrepreneurs, elles représentent 40,2 %
des créateurs en 2021. 346 288 entreprises ont ainsi été créées par des femmes en 2021, dont 283 425 en auto-entreprise. Les
femmes créent prioritairement leurs entreprises dans les activités de services a la personne, en particulier les autres services
personnels (30 873 créations en 2021), les activités de coiffure et soins du corps (23 823 créations), le conseil pour les affaires et
la gestion (26 230 créations), mais aussi I'industrie (20 853 créations). Viennent ensuite les professions paramédicales et sage-
femmes (19 105), I'enseignement (18 383), les activités comptables, de conseils et d’ingénierie (16 101) et le commerce de détail
non spécialisé (15 982).
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Part des femmes parmi les créateurs d’entreprise en 2021

CARTE 5

Moyenne France entiére :

40,6 % 39.3
39.8
409
39.1
38.9 385 395 393
48.9
>
40.4 . »
40.1 40.8 @4
40.4 5 412
Part des femmes parmi les 202
créateurs d'entreprise TI 39.7
(en %) 41.1
38,5-40,0 /
40,0 - 42,0
B 42,0 - 45,0
Il 45,0 - 494 43t9

Source : Urssaf

TABLEAU 9

Caractéristiques des 5 secteurs d’activité les plus rémunérateurs et les 5 secteurs les moins rémunérateurs en 2020

Revenu moyen 2020 Effectifs fin 2021
Ecart revenu

parmi les Tl classiques

Secteur d'activité - nomenclature spécifique  [FSSSEISICRISISIENETIIININ 2020 F I'H Ensemble hoc:rcl)rrr]ltes fecr!nomntes
Eneuros Eneuros Eneuros % Niveau Niveau Niveau %
QZ2 - Médecine spécialisée, analyses médicales 147 074 89 781 124 090 -39,0 56 662 33588 22 970 40,5
QZ4 - Pratique dentaire 120 472 84 281 104 182 -30,0 37 738 20 299 17 304 45,9
M1 - Activités juridiques 123 279 66 154 91 749 -46,3 82 775 36 904 45799 55,3
QZ1 - Médecine générale 98 181 63 305 82915 -35,5 77 816 42 160 35 537 45,7
(?rfﬁo'pg(‘;ig‘l:geme de produits pharmaceutique et g, 56 gggg3 75915 188 23644 10698 12944 54,7
Top 5 - les secteurs les plus rémunérateurs 117 913 72 057 96 151 -38,9 278 635 143 649 134 554 48,3
S2 - Coiffure et soins du corps 18 218 14 431 15 047 -20,8 58 440 9 682 48 750 83,4
HZ3 - Activités de poste et de courrier 12 041 19 402 13011 61,1 2993 2770 223 7,5
R2 - Activités sportives 13491 10 549 12 764 -21,8 21 633 16 371 5257 24,3
HZ1 - Taxis - VTC 10 851 16 448 11 386 51,6 35517 31970 3539 10,0
G5 - Commerce de détail sur marchés non classé <o 5741 6703 188 9282 6 552 2794 29.3

ailleurs

Top 5 - les secteurs les moins rémunérateurs | 12 230 13 825 12 999 127 865 67 345 60 493

Source : Urssaf

Pour les Tl classiques, les 5 secteurs les plus rémunérateurs en moyenne sont des activités libérales dans les secteurs de la
médecine et du juridique. Pour ces secteurs, les femmes gagnent en moyenne 38,9 % de moins que les hommes. A l'inverse, dans
les 5 secteurs les moins rémunérateurs en moyenne, les écarts de revenus moyens 2020 sont moins importants avec un écart de
13,0 % en faveur des femmes grace au secteur des activités de poste et de courrier et aux Taxis VTC. La part des femmes dans
les effectifs sont plus hétérogenes avec 83,4 % de femmes dans la coiffure et soins du corps et 7,5 % de femmes parmi les activités
de poste et de courrier.
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TABLEAU 10

Caractéristiques des 5 secteurs d’activité les plus rémunérateurs et les 5 secteurs les moins rémunérateurs en 2021
parmi les auto-entrepreneurs

Revenu moyen 2021

Ecart revenu

Effectifs fin 2021

i Lo 2021 E/H Dont Dont
Secteur d'activité - nomenclature spécifique Hommes Femmes Ensemble Ensemble T TS
Eneuros Eneuros Eneuros % Niveau Niveau Niveau %

M1 - Activités juridiques 12 917 19 050 16 682 47,5 1306 507 798 61,1
F2 - BTP travaux d'installation 10 446 8121 10 432 -22,3 45 577 45 295 282 0,6
F3 - BTP travaux de finition 9 986 8 297 9922 -16,9 82 575 79 433 3142 3,8
F1 - BTP gros-ceuvre 9 653 7 305 9 637 -24,3 51 864 51518 345 0,7
LZ - Activités immobilieres 9412 9 405 9 408 -0,1 32 666 15713 16 953 51,9
Top 5 - les secteurs les plus rémunérateurs 9 967 9 567 9 926 -4,0 213 988 192 466 21 520 10,1
R1 - Arts, spectacles et autres activités
récréatives 4 293 3915 4 147 -8,8 74 520 45 816 28 702 38,5
CZ1 - Industrie 6272 2539 4102 -59,5 94 259 39 412 54 846 58,2
G6 - Commerce de détail non spécialisé 4 398 3 256 3867 -26,0 43 275 23149 20 125 46,5
;ﬁe-u(r.‘:sommerce de détail sur marchés non classé 2936 2451 2764 16,5 38 532 24 938 13593 353
HZ3 - Activités de poste et de courrier 1584 1300 1565 -17,9 79 707 74 556 5151

Top 5 - les secteurs les moins rémunérateurs 3540 2917 3309 330 293 207 871 122 417

Source : Urssaf

Au sein du statut AE, les 3 secteurs du BTP ont une place majeure parmi les secteurs les plus rémunérateurs, les activités juridiques
et les activités immobilieres complétant le top 5 en 2021. Les femmes déclarent un revenu moyen 2021 globalement plus faible de
4,0 % que celui des hommes, soit un écart plus faible que la moyenne constatée pour les AE (cf. tableau 6). La part des femmes
est faible dans ce top 5 des activités les plus rémunératrices (10,1 %). Les femmes sont davantage présentes parmi les 5 secteurs
les moins rémunérateurs (37,1 %), hormis dans les activités de poste et de courrier (incluant la livraison de repas a domicile,
6,5 %). Les écarts de revenus moyens y sont plus importants que dans les activités les plus rémunératrices (- 17,6 %).
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Les artistes-auteurs, les marins indépendants et les frontaliers
suisses

TABLEAU 1

Répartition des hommes et des femmes fin 2021

Nombre d'actifs fin 2021 Part des
Catégorie de cotisants femmes
Homme Femme Total (en %)

Artistes-auteurs 201 653 141 455 343 108 41,2%
Marins-pécheurs indépendants 7043 353 7 396 4,8%
dont marins de la péche 6 442 298 6 740 4,4%
dont marins du commerce 601 55 656 8,4%
Frontaliers suisses 99 399 68 558 167 957 40,8%

Source : Urssaf

Parmi les artistes-auteurs, les femmes représentent 41,2 % des effectifs fin 2021.

Le secteur des marins-pécheurs est trés largement masculin, la part des femmes étant inférieure a 5,0 %. Pour les marins du
commerce, les femmes représentent 8,4 %, pour un effectif trés faible (55 individus).

Parmi les frontaliers suisses?, les femmes représentent 40,8% des effectifs fin 2021.

1 Le « frontalier suisse » désigne un travailleur (principalement Frangais ou Allemand), titulaire d’une autorisation de travail
spécifique (permis G) ou d’une déclaration de I'employeur pour les contrats de moins de 3 mois, qui exerce une activité lucrative

en Suisse, tout en conservant son domicile a I'extérieur des frontiéres de la Suisse, quelle que soit sa nationalité.
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Les salariés du secteur privé

TABLEAU 1

Part des femmes dans le secteur privé, rémunération mensuelle brute moyenne, rémunération mensuelle brute
moyenne en équivalent temps plein (EQTP) des salariés du secteur privé par sexe

Ensemble Hommes Femmes Ecart de salaire F/H
Part des

2 2 Rémuné- 2 2 Rémuné- 2 a Rémuné- 2 . Rémuné-
RS- fatilcjmé RS- fatil:)né RS- fatil:)né femmes JECUELLS fatil:)né

Secteur Nombre ration Nombre ration Nombre ration dans les [BELI
mensuelle . mensuelle . .. mensuelle P mensuelle
individus mensuelle moyenne individus mensuelle moyenne individus mensuelle moyenne M0 mensuelle moyenne

moyenn moyenn moyenn moyenn
oyenne o QTP oyenne o, QTP oyenne o, QTP oyenne o, QTP

mllllers euros euros milliers euros euros _ milliers euros euros % % %
BZ Industries extractives 3210 3380 17 3 256 3397 4 2997 3295 17,6 -8,0 -3,0
CA Industries agro-alimentaires 580 2383 2 667 325 2623 2842 255 2077 2426 44,0 -20,8 -14,6
CB Habillement, textile et cuir 108 2637 2890 38 3135 3388 70 2 369 2616 65,1 -24,4 -22,8
CC Bois et papier 161 2830 3044 118 2938 3126 43 2533 2 806 26,6 -13,8 -10,3
CD Cokéfaction et raffinage 9 5065 5289 7 5219 5414 2 4 440 4767 19,8 -14,9 -11,9
CE Industrie chimique 148 4138 4416 90 4399 4635 58 3734 4 066 39,3 -15,1 -12,3
CF Industrie pharmaceutique 82 4 265 4579 41 4 458 4728 42 4075 4430 50,5 -8,6 -6,3

CG Industrie des plastiques et autres

oroduits non minéraux 253 3148 3366 190 3271 3469 63 2775 3043 248 151  -12,3
cH Métalurgie et fabrication de produits 570 ;987 3187 304 3049 3226 66 2700 2998 17,9  -114 7,0
métalliques

Cl Fabrication de produits informatiques, 130 4212 4530 89 4588 4891 4 3395 3721 315 -26,0 -23,9

électroniques et optiques
CJ Fabrication d'équipements électriques 104 3611 3864 73 3843 4084 31 3062 3333 29,7 -20,3 -18,4
CK Fabrication de machines et

P 177 3475 3708 141 3574 3787 35 3080 3381 20,1 -13,8 -10,7

équipements n.c.a.

CL Fabrication de matériels de transport 344 3986 4220 271 4068 4287 72 3678 3964 21,0 -9,6 -7,5
29- Industrie automobile 176 3552 3788 140 3636 3857 36 3226 3511 20,4 -11,3 -9,0
30- Fab. autres matériels de transport 167 4 443 4 669 131 4531 4741 36 4126 4 403 21,7 -8,9 -7,1

CM Industrie du meuble et diverses ;

réparation et installation de machines 287 3062 3294 213 3205 3396 75 2654 2987 26,0 -17,2 -12,0

DZ Production et distribution délectricité, 175 4118 4626 126 4525 4691 47 4133 4447 271 87 5.2

de gaz, de vapeur et d'air conditionné

EZ Production et distribution deau, assainis- 5g 2898 3105 127 2922 3109 32 2802 3088 201 -41 0,7

sement, gestion des déchets et dépollution

FZ Construction 1617 2326 2632 1402 2 346 2616 215 2196 2754 13,3 -6,4 53
41- Construction de batiments 163 2913 3302 128 2884 3252 35 3018 3491 21,6 4,6 7.4
42- Génie civil 180 2787 3069 159 2783 3054 21 2818 3184 11,8 1,2 4,3
43- Travaux de construction spécialisés = 1274 2186 2483 1116 2222 2 480 158 1930 2 505 12,4 -13,1 1,0

GZ Commerce, réparation dautomobiles | 5 4, 2504 2881 1769 2826 3122 1631 2154 2596 480 238 -16,8

et de motocycles
45- Commerce et réparation auto moto 430 2552 2746 344 2628 2785 87 2254 2578 20,2 -14,2 -7,4
46- Commerce de gros, hors auto moto 1 020 3449 3769 650 3664 3936 370 3071 3462 36,2 -16,2 -12,0
47- Commerce de détail, hors auto moto 1 950 1999 2403 776 2211 2551 1174 1858 2299 60,2 -16,0 -9,9

HZ Transports et entreposage 1440 2738 2993 1066 2790 3009 374 2588 2946 26,0 -7,3 -2,1

1Z Hébergement et restauration 1388 1749 2264 750 1874 2332 638 1601 2176 46,0 -14,5 -6,7
55- Hébergement 306 1970 2408 136 2163 2544 170 1816 2290 55,5 -16,1 -10,0
56- Restauration 1082 1686 2220 614 1810 2282 468 1524 2130 43,3 -15,8 -6,7

JA Edition et audiovisuel 323 3363 4522 190 3638 4888 133 2970 4000 41,2 -18,4 -18,2

JB Télécommunications 128 4193 4618 86 4322 4684 41 3925 4 475 32,4 -9,2 -4,5

JC Activités informatiques 567 4178 4 458 395 4 407 4652 171 3651 3994 30,2 -17,1 -14,2

KZ Activités financiéres et d'assurance 802 4566 5018 327 6 025 6 465 475 3560 3979 59,2 -40,9 -38,5

LZ Activités immobilieres 282 2886 3259 113 3343 3685 169 2580 2961 59,8 -22,8 -19,6

3’.'{: gAe(;tll:rﬁzs Juridiques, de conseil et 1251 3873 4266 640 4489 4838 611 3227 3639 488 -28,1 -24,8

MB Recherche et développement 113 4 352 4697 59 4724 5012 53 3939 4332 47,3 -16,6 -13,6

:‘k"ecch?i”;[:?sad"”tes scientifiques et 254 2847 3763 113 3336 4242 141 2457 3352 | 556 264 210

N2 Actités de services administraifs et 5 gog 1736 2579 1586 1896 2635 1216 1528 2493 434  -194 5.4

OZ Administration publique 194 2946 3198 47 3519 3777 147 2765 3012 76,0 -21,4 -20,3

PZ Education 422 1949 2914 162 2176 3251 261 1808 2705 61,7 -16,9 -16,8

QA Activités pour la santé humaine 658 2498 3103 140 3013 3566 518 2 359 2969 78,7 -21,7 -16,7

QB Action sociale et hébergement .

médico-social 1381 1768 2330 304 1843 2272 1076 1747 2348 78,0 5,2 3,4

RZ Arts, spectacles et activités récréatives 469 1745 3168 267 2003 3608 201 1403 2573 42,9 -30,0 -28,7

SZ autres activités de services 549 1882 2455 178 2121 2741 371 1768 2317 67,7 -16,6 -15,5
Associations 1985 1861 2608 636 1876 2680 1348 1855 2575 67, 9 -1,1 -3, 9

EQTP = équivalent temps plein Source : Urssaf
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En 2022, sur la base des données provisoires observées début 2023, la part des femmes dans le secteur privé (hors régime
agricole) est de 44 %. Elles sont en proportion plus nombreuses dans la santé humaine (79 %), I'action sociale et I'hébergement
médico-social (78 %), I'administration publique (76 %) et les autres activités de services (68 %). A l'inverse, elles sont trés peu
représentées dans la construction (13 %), dans l'industrie extractive (18 %) et la métallurgie (18 %). Leur part est comparable a
celle des hommes (entre 48 % et 51 %) dans le commerce, les activités juridiques et de conseil, et I'industrie pharmaceutique.

En 2022, la rémunération brute moyenne dans le secteur privé (hors agricole) s'éléve a 2 624 euros. Elle varie selon les secteurs,
entre 5 065 euros pour la cokéfaction et raffinage et 1 686 euros pour la restauration. La rémunération brute moyenne des femmes
est de 2 265 euros, soit 22,1 % de moins que celle des hommes (2 909 euros pour les hommes). Cette rémunération globale sur
I'année dépend notamment du secteur, mais aussi du temps de travail (temps plein ou partiel), de la nature des contrats (CDD ou
CDI) et de la durée d'emploi dans I'année. D’autres facteurs, non présentés ici, influent aussi sur la rémunération (profession,
expérience, age, discrimination, etc. ; cf. Insee premiére n°1803). Ainsi, la rémunération globalement plus faible des femmes
s’explique, au moins en partie, par le fait qu’elles sont plus représentées dans les secteurs a bas salaire, plus souvent a temps
partiel et dans des durées de contrats courts. Les données sur les embauches viennent conforter ce constat (cf. page 23) : les
femmes représentent 43,7 % des embauches en CDI, alors qu'elles représentent 52,1 % des embauches en CDD de plus d'un
mois et 55,6 % des CDD courts). L’écart de rémunération brute entre les hommes et les femmes se réduit aprés le recalcul des
rémunérations brutes en équivalent temps plein, la durée du travail expliquant un peu plus d’un tiers de cet écart. Le salaire brut
des femmes est alors ramené a 2 879 euros, inférieur de 14,4 % a celui des hommes (3 363 euros). L'écart se réduit tres fortement
dans quelques secteurs (les travaux de construction spécialisées et les activités de services administratifs et de soutien par
exemple), mais ne varie pas dans I'édition et l'audiovisuel ou dans I'éducation. Il reste particulierement en défaveur des femmes
dans les activités financiéres et d'assurance, les arts et spectacles et les activités juridiques et de conseil, compte tenu sans doute
des natures d'emploi occupées par les femmes dans ces secteurs.

CARTE 1 CARTE 2

Part des femmes dans le secteur privé en 2022 Ecart de salaires femmes/hommes (EQTP) en 2022

Moyenne France entiére : Moyenne France entiere :
44,4 % -14,4 %

-15.3 -16,5

? -15,6 i
-14.7 %’5

156, , A

Ecart de revenu F/H Part des femmes -15.2
41,33 - 43,97
43,97 - 44,82 ig; - ’i‘;i
B 44,82 - 4547 - i o B
I 45 47 - 50,02 13,4 --10/
B -10,9--58
Source : Urssaf Source : Urssaf
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A

Nombre d’heures, rémunérations brutes, et taux horaire des salariés du secteur privé en 2021 par sexe

Ensemble Hommes Femmes
B . . i B B Ecart du taux
Nombre Rémunérat Taux Nombre Rémunérat Taux Nombre Rémunéra Taux horaire F/H
Secteur d'heures ion horaire  d'heures ion horaire  d'heures tion horaire
- milliards - milliards - milliards
millions . euros millions \ euros millions \ euros %
d'euros d'euros d'euros

TABLEAU 2

BZ Industries extractives 36,5 0,8 21,4 30,5 0,7 21,4 6,1 0,1 21,2 -0,8
CA Industries agro-alimentaires 961,6 16,6 17,2 558,5 10,2 18,3 403,1 6,4 15,8 -13,8
CB Habillement, textile et cuir 182,0 3,4 18,7 64,7 1.4 21,9 117,3 2,0 17,0 -22,4
CC Bois et papier 279,5 55 19,6 207,9 4,2 20,1 71,6 1.3 18,2 -9,4
CD Cokeéfaction et raffinage 15,4 0,5 34,4 12,5 0,4 35,2 2,9 0,1 31,3 -11,0
CE Industrie chimique 255,2 73 28,7 157,4 4,7 30,1 97,8 2,6 26,6 -11,6
CF Industrie pharmaceutique 142,0 4,2 29,7 71,3 2,2 30,6 70,7 2,0 28,8 -5,8
CG Industrie des plastiques et autres produits non minéraux 441,4 9,6 21,7 335,4 7,5 22,3 106,0 2,1 19,7 -11,3
CH Métallurgie et fabrication de produits métalliques 647,9 13,3 20,5 537,6 11,1 20,7 110,3 2,1 19,4 -6,1
OCFI)tI:qeLberiScation de produits informatiques, électroniques et 223.1 6.6 295 1543 4.9 318 68.9 17 24,2 23.9
CJ Fabrication d'équipements électriques 179,7 45 25,0 127,4 3,4 26,4 52,4 1,1 21,6 -18,0
CK Fabrication de machines et équipements n.c.a. 308,0 7,4 23,9 248,4 6,1 24,4 59,6 1,3 22,0 -9,9
CL Fabrication de matériels de transport 599,1 16,4 27,4 475,7 13,2 27,8 123,4 3,2 25,9 -7,1

29- Industrie automobile 306,6 7,5 24,5 245,6 6,1 24,9 61,0 1,4 22,8 -8,4

30- Fab. autres matériels de transport 292,4 8,9 30,5 230,1 7,1 30,9 62,4 1,8 28,8 -6,8

CM Industrie du meuble et diverses ; réparation et

installation de machines 499,7 10,6 21,1 376,6 8,2 21,7 123,1 2,4 19,4 -10,7
Etzdf;rifggﬁgi?oﬁgdélsmbunon d'électricité, de gaz, de vapeur 3052 9.2 301 2254 6.8 304 79.7 23 292 3.8
gestzjrggﬁgttisogtZtéc:]izltlrlij?i%tr:on d'eau, assainissement, gestion 276.8 55 20,0 223.4 45 20,0 533 11 20,2 0.9
FZ Construction 26239 45,1 17,2 2310,7 39,5 17,1 313,2 57 18,1 58

41- Construction de batiments 263,8 57 21,6 208,1 4,4 21,3 55,7 1,3 22,9 7,5

42- Génie civil 300,8 6,0 20,0 266,5 53 19,9 34,3 0,7 20,9 5,0

43- Travaux de construction spécialisés 2 059,3 33,4 16,2 1836,1 29,7 16,2 223,2 3,7 16,4 1,5
GZ Commerce, réparation d'automobiles et de motocycles 5486,1 102,2 18,6 2989,1 60,0 20,1 2497,0 42,2 16,9 -15,9

45- Commerce et réparation auto moto 751,1 13,2 17,6 609,5 10,8 17,8 141,7 2,4 16,6 -6,6

46- Commerce de gros, hors auto moto 17355 42,2 24,3 1129,6 28,6 25,3 605,9 13,6 22,5 -11,2

47- Commerce de détail, hors auto moto 2999,5 46,8 15,6 1250,1 20,6 16,5 1749,4 26,2 15,0 -9,1
HZ Transports et entreposage 25125 47,3 18,8 1907,0 35,7 18,7 605,5 11,6 19,2 2,5
1Z Hébergement et restauration 1993,9 29,1 14,6 1125,2 16,9 15,0 868,7 12,3 14,1 -5,8

55- Hébergement 466,0 7,2 15,5 216,4 3,5 16,3 249,5 3,7 14,8 -9,2

56- Restauration 1528,0 21,9 14,3 908,8 13,3 14,7 619,2 8,6 13,8 -5,7
JA Edition et audiovisuel 442,1 13,0 29,5 260,5 8,3 31,8 181,6 4,7 26,1 -17,8
JB Télécommunications 212,4 6,4 30,2 146,0 4,5 30,6 66,4 1,9 29,3 -4,3
JC Activités informatiques 978,9 28,4 29,0 690,7 20,9 30,3 288,2 75 26,1 -13,9
KZ Activités financieres et d'assurance 1339,9 44,0 32,8 560,3 23,7 42,3 779,6 20,3 26,0 -38,4
LZ Activités immobilieres 459,4 9,8 21,3 189,3 4,6 241 270,1 52 19,4 -19,5
MA Activités juridiques, de conseil et d'ingénierie 2098,5 58,1 27,7 1099,7 34,5 314 998,8 23,7 23,7 -24,5
MB Recherche et développement 194,8 59 30,2 105,0 3,4 32,0 89,7 25 28,0 -12,4
MC autres activités scientifiques et techniques 353,7 8,7 24,5 163,6 4,5 27,6 190,1 4,2 219 -20,6
NZ Activités de services administratifs et de soutien 3464,4 58,4 16,8 2098,9 36,1 17,2 1365,5 22,3 16,3 -5,0
OZ Administration publique 341,3 6,8 20,1 83,8 2,0 23,4 257,5 4,9 18,9 -19,2
PZ Education 517,7 9,9 19,1 199,0 4,2 21,2 318,7 57 17,7 -16,5
QA Activités pour la santé humaine 983,4 19,7 20,0 2243 51 22,6 759,1 14,6 19,3 -14,5
QB Action sociale et hébergement médico-social 1914,8 29,3 15,3 450,8 6,7 14,9 1464,0 22,6 15,4 3,3
RZ Arts, spectacles et activités récréatives 472,7 9,8 20,8 272,1 6,4 23,6 200,6 3,4 16,9 -28,5
SZ autres activités de services 773,2 12,4 16,0 253,5 4,5 17,8 519,7 7,9 15,2 -15,0
Total 32 516,9 665,6 20,5 | 18 936,6 21,7 |13580,3 254,9 18,8 -13,5

Associations 2589,6 44,3 17,1 814,6 14,3 17,6 1775,0 30,0 16,9 -3,9

Source : Urssaf

Si le taux horaire brut moyen s'éléve en 2022 a 20,5 euros (de 14,3 euros dans la restauration a 34,4 euros dans la cokéfaction),
il est de 18,8 euros pour les femmes, inférieur de 13,4 % a celui des hommes. Cet écart s'explique notamment par les secteurs
dans lesquels les femmes interviennent plus massivement, mais aussi les types d'emplois (a secteur donné). Dans les activités
financiéres et d'assurance, le taux horaire des femmes est inférieur de plus de 30 % a celui des hommes. A l'inverse, méme si
elles sont peu nombreuses dans la construction, le taux horaire des femmes est supérieur de 5,8 % a celui des hommes, ce qui
permet de supposer que les emplois occupés par les femmes dans ce secteur sont plus qualifiés.
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TABLEAU 3

Les cing secteurs avec les rémunérations moyennes en équivalent temps plein des femmes les plus importantes

A a- & a- & M)l Part des & a-
Rémune- R?g,:ig?]e Rémune- R?g,:ig?]e Rémune- R?;T,:il;?]e Fe— Rémuné- R?ar:il;rr:e
Secteur avidus mensueie TeNSHele G - ensuetie MensUele fGRATE mensuate Mensuete KEUEIER | UG, mensuete
moyenne moyenne moyenne moyenne moyenne moyenne individus moyenne moyenne
Y en EQTP Y en EQTP Y en EQTP Y en EQTP
milliers euros euros milliers euros euros milliers euros euros % % %
CD Cokéfaction et raffinage 9 5065 5289 7 5219 5414 2 4 440 4767 19,8 -14,9 -11,9
JB Télécommunications 128 4193 4618 86 4322 4 684 41 3925 4 475 32,4 -9,2 -4,5
DZ Production et distribution
d'électricité, de gaz, de vapeur et 173 4418 4626 126 4525 4691 47 4133 4447 27,1 -8,7 -5,2
d'air conditionné
CF Industrie pharmaceutique 82 4265 4579 41 4 458 4728 42 4075 4 430 50,5 -8,6 -6,3
MB Recherche et développement 113 4 352 4 697 59 4724 5012 53 3939 4332 47,3 -16,6 -13,6
Source : Urssaf
TABLEAU 4

Les cing secteurs avec les rémunérations moyennes en équivalent temps plein des femmes les moins importantes

Ecart de revenu F/H

Rémuné- REmuné- Rémuné- REMuné- Rémuné- REmuné- fart des Rémuné- REMUNE-
. ration . ration . ration emmes . ration
Secteur Nombre - ration o e NOMDIe ration - oongene NOmbre  ration oo KEUEIEE ration - oongiele
individus mensuelle moyenne individus mensuelle moyenne individus mensuelle Sl indiividus mensuelle moyenne
moyenne - EQTP moyenne EQTP moyenne - EQTP moyenne  "coTp
milliers euros euros milliers euros euros milliers euros euros % % %
NZ Activités de services 2801 1736 2579 1586 1896 2635 1216 1528 2493 434  -194 5.4

administratifs et de soutien
CA Industries agro-alimentaires 580 2383 2667 325 2623 2842 255 2077 2426 44,0 -20,8 -14,6
QB Action sociale et hébergement

o ; 1381 1768 2330 304 1843 2272 1076 1747 2348 78,0 -5,2 3,4
médico-social
SZ autres activités de services 549 1882 2 455 178 2121 2741 371 1768 2317 67,7 -16,6 -15,5
IZ Hébergement et restauration 1388 1749 2264 750 1874 2332 638 1601 2176 46,0 -14,5 -6,7

Source : Urssaf
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Les salariés des particuliers employeurs

La population des salariés des particuliers employeurs est trés majoritairement féminine, notamment dans les activités de garde d’enfant.

Les assistants maternels et les employés a domicile sont globalement plus &gés que les gardes d’enfants a domicile (49 ans contre
38 ans). Cette différence est encore plus prononcée chez les hommes.

L’activité des salariés et des gardes d’enfants a domicile est irréguliére : ils travaillent en moyenne moins de 500 heures dans
I'année. Le taux horaire des assistants maternels est faible en comparaison de celui des gardes d’enfants et employés a domicile
mais leur salaire brut mensuel moyen est plus élevé en raison de la garde simultanée de plusieurs enfants sur la méme plage
horaire.

TABLEAU 1

Effectifs des salariés des particuliers employeurs par sexe en 2022

Assistants maternels 247 787 1516 246 271 99,4
Gardes d'enfant & domicile 119 766 4441 115 325 96,3
Employés a domicile 820 322 144 204 676 118 82,4

Source : Urssaf

TABLEAU 2

Age moyen des salariés des particuliers employeurs par sexe en 2022

Ensemble Hommes Femmes
Assistants maternels 49 50 49
Gardes d'enfant a domicile 38 31 39
Employés a domicile 50 48 50

Source : Urssaf

TABLEAU 3

Volume horaire moyen annuel des salariés des particuliers employeurs par sexe en 2022

Ensemble Hommes Femmes
Assistants maternels * 1313 1295 1313
Gardes d'enfant a domicile 478 241 487
Employés a domicile 434 309 461

* Les assistants maternels déclarant un nombre d’heures pour chaque enfant gardé (souvent simultanément),
le volume horaire correspond ici au nombre d’heures déclarées divisé par le nombre moyen d’enfants gardés. Source : Urssaf

TABLEAU 4

Salaire moyen brut mensuel 2022 des salariés des particuliers employeurs par sexe

Ensemble Hommes Femmes
Assistants maternels 1729 € 1693 € 1729 €
Gardes d'enfant a domicile 508 € 256 € 518 €
Employés a domicile 542 € 435 € 565 €

Source : Urssaf
TABLEAU 5

Taux horaire moyen brut des salariés des particuliers employeurs par sexe en 2022

Ensemble Hommes Femmes
Assistants maternels * 5,23 5,10 5,23
Gardes d'enfant a domicile 13,51 13,56 13,50
Employés a domicile 15,24 18,00 14,65
* Le taux de salaire correspond au rapport entre la rémunération brute et le nombre d’heures déclarées.
Il est pour les assistants maternels corrigé du nombre d’enfants gardés. Source : Urssaf
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TABLEAU 6
Les activités en 2022 parmi les employés a domicile

=

Groupe E/H

d'activités Activite Hommes Femmes Ensemble BEuEsl Hommes Femmes Ensemble

Niveau Niveau Niveau % En euros Eneuros En euros %

Accompagnement ou conduite de
véhicule pour les personnes 166 495 661 74,9 16,15 16,20 16,19 0,3

Assistance au

quotidien temporairement dépendantes
Accompagnement ou conduite du
véhicule de personnes agées ou 734 2 250 2 984 75,4 15,90 15,88 15,89 -0,1
handicapées
Accueillant familial 1209 7571 8 780 86,2 15,14 15,95 14,41 5,3
Alde et assistance aux personnes 17666 152369 170035 896 14,30 14,70 14,66 2.8
agées ou handicapées
Aide et assistance aux personnes 605 7018 7623 921 16,39 16,29 1630  -06
temporairement dépendantes
Assistance administrative a domicile 793 3 960 4 753 83,3 20,90 18,19 18,64 -13,0
Assistance informatique a domicile 1181 785 1 966 39,9 27,52 20,13 24,58 -26,9
Emploi familial 28073 134212 162 285 82,7 19,56 14,69 15,53 -24,9
Interprete auprés de personnes
sourdes ou malentendantes 19 84 103 81,6 22,22 18,98 19,58 -14.,6
Préparation et livraison de repas a
domicile aux personnes agées ou 297 2788 3085 90,4 16,44 15,45 15,55 -6,0
handicapées
Soins esthetiques a domicile aux 26 340 366 92,9 2466 1524 19,29 -234
personnes agées ou handicapées
Soins et promenades d'animaux de
compagnie aux personnes agées ou 187 744 931 79,9 15,64 15,67 15,66 0,1
handicapées
Téléassistance aux personnes agées 52 367 419 876 18,10 1579 16,07 -128
ou handicapées ou isolées
TOTAL 51008 312983 363 991 86,0 17,71 14,85 15,21 -16,2
Cours Soutien scolaire ou cours a 7519 15511 23030 674 2999 2555 27,00  -148
particuliers domicile
Entretiendu  Entretien quotidien et travaux 23910 468171 492081 95,1 16,85 14,77 1487 -123
domicile ménagers du domicile
Gardiennage et entretien du domicile 7 189 18 975 26 164 72,5 16,67 15,42 15,76 -7,4
Livraison de course ou de linge a 337 5116 5453 938 15,88 15,06 1511 -52
domicile
Petit bricolage 22 986 1492 24 478 6,1 18,77 17,61 18,70 -6,2
Petit jardinage 70 469 5964 76 433 7,8 18,94 17,66 18,84 -6,7
TOTAL 124891 499718 624 609 80,0 18,37 14,84 15,55 -19,2
Garde d'enfant  Accompagnement et garde d'enfant 2183 40677 42860 94,9 13,76 13,02 13,05 -5,4
Accompagnement et garde d'enfant }
handicapé 894 6 356 7 250 87,7 16,83 15,62 15,77 7,2
TOTAL 3077 47 033 50 110 93,9 14,65 13,37 13,45 -8,7
Autres Autres activités ou services 8 777 16 329 25106 65,0 23,75 18,27 20,19 -23,1
TOTAL Employés a domicile (selon le nombre d’activités) 195272 891574 1086 846 82,0 18,85 15,01 15,70 -20,4

Source : Urssaf

NB : La somme des effectifs salariés ventilés par activités (1 086 846) est plus importante que le nombre de salariés total (820 322) dans la mesure

ou un salarié est comptabilisé autant de fois qu’il exerce d’activités différentes.

En 2022, on dénombre 820 322 employés a domicile, dont 82,4 % sont des femmes.

Les femmes sont surreprésentées dans I'ensemble des activités, a I'exception du petit bricolage et du petit jardinage et, dans une

moindre mesure, des activités liées a I'assistance informatique.

Le taux horaire moyen est plus élevé chez les hommes, hormis pour les activités d’aide et d’assistance aux personnes agées
handicapées et de I'accueil familial. Il varie fortement selon I'activité exercée (cf. tableau 8).

ou
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TABLEAU 7

Nombre d’activités par salarié en 2022 parmi les employés a domicile (CESU et GED)

Nombre d acthltes_, e MISTES Eaa Part des
principales par salarié femmes (%)

1 613 475 108 229 505 246 82,4

2 158 778 25149 133 629 84,2

3 38580 7 536 31044 80,5

4 7720 2 472 5248 68,0

5 1491 693 798 53,5

6 224 103 121 54,0

7et+ 59,3
% 1 activité 74,8 75,1 74,7
% 2 activités 19,4 17,4 19,8
% 3 activités et + 5,9 7,5 55

Source : Urssaf

Les trois-quarts des salariés a domicile exercent une seule activité principale, 19,4 % deux activités et moins de 6 % trois activités
ou plus. Les femmes sont un peu plus concernées que les hommes par la diversification de leur activité.

TABLEAU 8

Caractéristiques des 5 activités les plus rémunératrices et des 5 activités les moins rémunératrices en 2022 parmi les
employés a domicile

des

Nature de I'activité principale Hommes Femmes Ensemble Rl Hommes Femmes  Ensemble

Niveau Niveau Niveau % En euros En euros En euros %
Soutien scolaire ou cours a domicile 7519 15511 23030 67,4 29,99 25,55 27,00 -14,8
Assistance informatique a domicile 1181 785 1 966 39,9 27,52 20,13 24,58 -26,9
Autres activités ou services 8777 16 329 25 106 65,0 23,75 18,27 20,19 -23,1
Sgirr:;:(;sitck;épt’iéqeuses a domicile aux personnes agées 26 340 366 92,9 24.66 18,88 19,29 234
::ﬁg;gﬁ d:‘r’]‘t’éis de personnes sourdes ou 19 84 103 816 22,22 18,98 19,58 -146
Top 5 — Activités les plus rémunératrices
Accompagnement et garde d'enfant 2183 40 677 42 860 94,9 13,76 13,02 13,05 -5,4
Accueillant familial 1209 7571 8 780 86,2 15,14 15,95 14,41 5,3
ﬁ;‘:}%iec;fései?ame aux personnes agees ou 17666 152369 170035 89,6 14,30 14,70 14,66 2,8
ggglect:fen quotidien et travaux ménagers du 23910 468171 492081 95,1 16,85 14,77 1487 123
Livraison de course ou de Ilnge a domicile 5116 5453 93,8 15,88 15,06 15,11 -5,2

Source : Urssaf

Les activités liées au « soutien scolaire ou cours a domicile », a « I'assistance informatique a domicile », aux « soins esthétiques
a domicile aux personnes agées ou handicapées » ainsi que celles réalisées par les interprétes aupreés de personnes sourdes ou
malentendants sont fortement rémunératrices, et ce d’autant plus pour les hommes.
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Les déclarations d’embauche

TABLEAU 1

Déclarations d’embauche par secteur d’activité détaillé

Secteur d'activité - nomenclature spécifique

AZ Agriculture, sylviculture et péche

BZ Industries extractives

CA Industries agro-alimentaires

CB Habillement, textile et cuir

CC Bois et papier

CD Cokéfaction et raffinage

CE Industrie chimique

CF Industrie pharmaceutique

CG Industrie des plastiques et autres produits non
minéraux

CH Métallurgie et fabrication de produits
métalliques

Cl Fabrication de produits informatiques,
électroniques et optiques

CJ Fabrication d'équipements électriques

CK Fabrication de machines et équipements n.c.a.
CL-Fabrication de matériels de transport
CL_29_Industrie automobile

CL_30_Fabrication d'autres matériels de transport
CM Industrie du meuble et diverses ; réparation et
installation de machines

DZ Production et distribution d'électricité, de gaz,
de vapeur et d'air conditionné

EZ Production et distribution d'eau,
assainissement, gestion des déchets et dépollution
FZ-Construction

FZ_41_Construction de batiments

FZ_42_Génie civil

FZ_43_Travaux de construction spécialisés
GZ-Commerce, réparation auto moto
GZ_45_Commerce et réparation d'automobiles et
de motocycles

GZ_46_Commerce de gros, a I'exception des
automobiles et des motocycles
GZ_47_Commerce de détail, a I'exception des
automobiles et des motocycles

HZ Transports et entreposage

1Z-Hébergement et restauration
1Z_55_Hébergement

1Z_56_Restauration

JA Edition et audiovisuel

JB Télécommunications

JC Activités informatiques

KZ Activités financiéres et d'assurance

LZ Activités immobiliéres

MA Activités juridiques, de conseil et d'ingénierie
MB Recherche et développement

MC autres activités scientifiques et techniques

NZ Activités de services administratifs et de soutien
OZ Administration publique

PZ Education

QA Activités pour la santé humaine

QB Action sociale et hébergement médico-social
RZ Arts, spectacles et activités récréatives

SZ autres activités de services

Ensemble des secteurs 5102 542| 4826578 17 638 727 27 567 847 | 43,7%

Dont Associations

Total des embauches 2022

CDI

5297
2594
153 019
16 636
22 460
518
15729
7 309

28 392

46 006

16 005

12182
21760
29583
10 665
18 919

51 358

13510

31139

473 278
58 361
26 281

388 636

869 878

106 141

204 933

558 803

359 894
862 065
103 001
759 063
45 961
13 676
172 014
122 274
62 257
354 089
13 700
57 387
466 060
43 540
71726
143 845
298 404
71 150
127 424

265 786

CDD de
plus d'un
mois
9725
1526
136 017
17 872
15 415
548
11 885
5 865

18 076
28 742

8481

6 780
11313
16 380

8 507

7873

34 522
7921

25 857

295 693
25 436
11 196

259 061

702 168

57 953
121 742

522 472

181 105
737 793
245 370
492 424
79 061
8915
41 806
73797
41 098
147 862
22 755
59 087
455 754
433519
241 872
167 441
400 842
190 311
187 819

584 929

CDD de
moins d'un
mois
5073
455
88 472
7 054
9269
35
2996
229

5229

7434

1045

1409
2070
2049
1433

616

12 561

328

20 299

74712
5280
3054

66 378

933 529

15 766

58 129

859 635

313 207
2520 307
985 667
1534 640
1543 536
506

8 558

39 660
41 224
217 587
7192
714 965
2672 065
383 185
282 073
1553 686
2917 190
2887 990
361 343

4218 712

Total CDI
20096 15,5%
4575 19,8%
377508 51,4%
41563 63,8%
47 145  28,3%
1101 29,9%
30610 452%
13402 51,1%
51696 27,9%
82182 19, 7%
25531 30,9%
20372 30,6%
35144 22,6%
48 012  25,4%
20604 24,9%
27 408  25,7%
98 441  25,1%
21759 26,5%
77295 18,9%
843 683 10,6%
89077 15,0%
40531 13,3%
714075  9,7%
2505575 47,3%
179860 18,9%

384 804 36,7%

1940910 56,6%
854206 16,4%
4120165 44,0%
1334038 52,1%
2786127 42,9%
1668 557 41,3%
23098 24,0%
222378 31,3%
235731 58,1%
144578 61,2%
719538  46,9%
43 647 51,6%
831439 53,0%
3593879 46,4%
860 244 63,8%
595671 62,1%
1864972 752%
3616436 85,2%
3149451 451%
676 586 68,6%

5069427 71,5%

CDD de
plus d'un
mois
21,2%
17,7%
53,4%
72,0%
31,6%
30,1%
54,1%
54,2%

32,8%
20,2%

38,8%

34,3%
24,6%
29,3%
29,4%
29,2%

28,9%
34,8%

26,0%

8,4%
12,5%
14,9%

7,7%
54,1%

17,8%
41,3%

61,1%

27,0%
49,2%
56,6%
45,5%
46,2%
34,8%
42,6%
63,1%
61,6%
55,0%
52,2%
56,9%
51,1%
62,5%
61,2%
76,1%
77,6%
46,8%
61,0%

52,1% 55,6% 52,8%

60,8%

CDD de
moins d'un
mois
18,4%
13,0%
57,5%
61,0%
31,0%
48,6%
47,2%
59,2%

34,3%
19,8%

46,2%

36,4%
25,1%
32,2%
35,4%
24,9%

28,1%
28,7%

16,6%

9,9%
12,7%
6,7%
9,8%
65,5%

21,1%
43,8%

67,8%

10,7%
50,3%
59,3%
44,5%
35,8%
26,2%
41,7%
67,4%
61,4%
49,9%
61,2%
62,0%
52,7%
59,8%
52,5%
80,8%
83,3%
34,5%
53,1%

62,0%

Source : Urssaf

Part des femmes dans les embauches (en %)

Total

19,0%
18,4%
53,6%
66,9%
29,9%
30,6%
48,9%
52,6%

30,3%
19,9%

34,2%

32,2%
23,4%
27,0%
27,5%
26,7%

26,8%
29,6%

20,7%

9,8%
14,2%
13,2%

9,0%
56,0%

18,7%
39,2%

62,8%

16,5%
48,8%
58,2%
44,2%
36,4%
28,2%
33,9%
61,2%
61,4%
49,5%
53,5%
61,0%
51,7%
61,4%
57,2%
80,0%
82,8%
35,4%
58,2%

62,4%



TABLEAU 2
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Les 5 secteurs d’activité dont la part des femmes est la plus importante et les 5 secteurs ou la part des femmes est la

moins élevée

Secteur d'activité -

nomenclature spécifique

QB Action sociale et
hébergement médico-social

QA Activités pour la santé
humaine

SZ autres activités de services

CB Habillement, textile et cuir

OZ Administration publique

Secteur d'activité -

nomenclature spécifique

FZ_43_Travaux de construction
spécialisés

FZ_42_Génie civil

FZ_41_Construction de
batiments

AZ Agriculture, sylviculture et
péche

HZ Transports et entreposage

Part des
femmes en
CDI (en %)

85,2%

75,2%

68,6%

63,8%

63,8%

Part des
femmes en
CDI (en %)

9,7%

13,3%

15,0%

15,5%

16,4%

Secteur d'activité - nomenclature
spécifique

QB Action sociale et
hébergement médico-social

QA Activités pour la santé
humaine

CB Habillement, textile et cuir

KZ Activités financieres et
d'assurance

OZ Administration publique

Secteur d'activité - nomenclature
spécifique

FZ_43_Travaux de construction
spécialisés

FZ_41_Construction de
batiments

FZ_42_Génie civil
BZ Industries extractives

GZ_45_Commerce et réparation
d'automobiles et de motocycles

Part des femmes
en CDD de plus
d'un mois (en %)

77,6%

76,1%

72,0%

63,1%

62,5%

Part des femmes
en CDD de plus
d'un mois (en %)

7,7%

12,5%

14,9%

17,7%

17,8%

Secteur d'activité -
nomenclature spécifique

QB Action sociale et
hébergement médico-social

QA Activités pour la santé
humaine
GZ_47_Commerce de
détail, a I'exception des
automobiles et des
motocycles

KZ Activités financieres et
d'assurance

MC autres activités
scientifiques et techniques

Secteur d'activité -
nomenclature spécifique

FZ_42_Génie civil

FZ_43_Travaux de
construction spécialisés

HZ Transports et
entreposage

FZ_41_Construction de
batiments

BZ Industries extractives

Part des femmes
en CDD de moins
d'un mois (en %)

83,3%

80,8%

67,8%

67,4%

62,0%

Source

: Urssaf

Part des femmes
en CDD de moins
d'un mois (en %)

6,7%

9,8%

10,7%

12,7%

13,0%

Source

: Urssaf

Les secteurs « Action sociale et hébergement médico-social » et « activité pour la santé humaine » sont ceux dont la part des
femmes est la plus importante dans les déclarations d’embauches, pour tous les types de contrats.
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